
Edición III
A IGUALDADE,
UN ACTIVO PARA A EMPRESA

Data: Xoves 27 de Outubro de 2022
Horario: 09.45 a 12:30 H
Lugar: Sede CEC (A Coruña)



PROGRAMA

Temáticas a abordar: A implantación da Igualdade na contorna laboral
• O medo ao cambio
• Superación de dificultades e barreiras
• Medidas que poden aplicarse en calqueira Empresa
• Beneficios económicos e vantaxes competitivas
• Indicadores que reflicten o retorno da inversión en materia de Igualdade

09:45 Recepción de asistentes

10:00 Benvida Antonio Fontenla
Presidente da CEC

10:05 Apertura María Rivas
Subdelegada del Gobierno en A Coruña

10:15 Mesa 1: Iniciativas en prol da igualdade

Arce clima | A Igualdade na xestión do talento
Jonathan Balay - Director de Persoas e equipos
Tecdesoft | A saúde laboral dende o principio de igualdade
Consuelo Pérez - Directora de Persoas e de Prevención
Vegalsa Eroski | Iniciativas no eido da igualdade e inclusión
Fanny López-Amado – Organización y Talento

11:00 Coloquio

11:05 Pausa Café

11:30 Mesa 2: Rompendo barreiras na implantación da igualdade

Voz de Galicia | A conciliación e o teletraballo
María Velázquez - Directora de RRHH
Maderas Besteiro | A igualdade en sectores masculinizados
Cruz Besteiro - Directora de RRHH
Forgaltalent | Necesidades e dificultades atopadas nas pemes para a implantación de plans e
medidas de igualdade.
David López - Socio Director

12:15 Coloquio

12:30 Peche Gonzalo Trenor
Delegado Territorial de Xunta de Galicia en A Coruña

Juan Manuel Vieites
Presidente da CEG


