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PRESENTACION

1. PRESENTACION

Os empregos verdes son na actualidade sindnimo de sostenibilidade e economias sostibles, xa
que axudan a conservar o medio ambiente para actuais e futuras xeracions e perseguen a
inclusién de todas as persoas e todos os paises. Polo tanto, un crecemento verde e
desenvolvemento limpo favorece tanto ao medio ambiente como ao desenvolvemento
econdmico. Ademais, repercute noutras variables sociodemograficas, como o emprego, xa que
segundo un informe encargado polo Programa das Naciéns Unidas para o Medio Ambiente
(PNUMA, 2008), no marco da iniciativa conxunta Empregos Verdes coa Oficina Internacional
do Traballo (OIT), a medida que se progrese cara unha economia mais sostible e con menos
emisions de carbono crearanse cada vez mais empregos verdes.

Ademais, dentro deste sector, ten destacada relevancia a xestidon e reciclaxe de residuos. O
sector residuos acapara un de cada tres empregos verdes en Espafia (Ministerio de Agricultura,
Alimentacion e Medio Ambiente, 2014). E estimase que unha adecuada xestién de residuos
poderia crear na Unidn Europea uns 400.000 novos postos de traballo, 55.000 deles no
territorio espafiol. Outras entidades, como a britdnica WRAP, apuntan madis alto e aseguran
que a economia circular poderia xerar ata tres milldns de empregos en Europa.

Aludindo a un estudo do Grupo dos Verdes no Parlamento Europeo (2016), asegurase que a
economia circular pode crear 300 empregos por cada 10.000 toneladas de residuos.

O que é mais que evidente, con cifras mdis ou menos optimistas en canto 4 xeracidn de
emprego, é que os empregos verdes son unha realidade nun mundo preocupado pola
sustentabilidade e futuras xeraciéns. Todo iso leva consigo unha reestruturacién da economia
e a necesidade de adoptar medidas neste tipo de empregos novos ou emerxentes, entre elas
aquelas enfocadas na Prevencidn de Riscos Laborais.

Segundo a EU-OSHA (Axencia Europea para a Seguridade e a Saude no Traballo), “o que é bo

para o medio ambiente non ten por que selo para a seguridade laboral” (slogan dunha
campafia para persoas traballadoras e empresariado). Exemplos como as enerxias renovables,

reciclaxe de lixo ou novos materiais, todo isto moi presente nos empregos verdes, estan a

crear categorias laborais inexistentes ata o de agora e con isto aparecen asociados novos riscos.

Neste sentido, o obxectivo do Plan de accién mundial sobre a saude das persoas traballadoras
2008-2017 (OMS), esixe o fortalecemento da proteccidn ambiental da contorna de traballo en
relacidn a dita saude. Pola sua parte, o Marco Estratéxico en materia de seguridade e saude no
traballo 2014-2020 (UE) alude, como problema pendente, a necesidade de abordar con maior
eficacia a interaccion desta coa contorna, asi como os efectos das tecnoloxias verdes na saude
laboral.

De ai a importancia deste estudo, centrado neste sector en auxe e nun territorio en concreto,
Galicia, analizando neste a prevencién de riscos laborais asociada aos empregos verdes.
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2. OBXECTIVO, ALCANCE E METODOLOXIA DO ESTUDO
OBXECTIVO

O presente estudo céntrase en analizar os riscos laborais asociados @ economia verde en xeral
e ao sector de xestidn e reciclaxe de residuos en particular e identificar os riscos potenciais
neste tipo de actividades e propofier as medidas preventivas que deben aplicarse no lugar de
traballo para limitalos ou reducilos.

En concreto pretende dar respostas aos seguintes obxectivos especificos:

= Confecer as actividades da economia verde e o sector de xestidn e reciclaxe de residuos
en Galicia.

= Cofiecer o marco normativo vixente de PRL e no ambito medioambiental.

= Cofecer os cambios tecnoldxicos e de procedementos de traballo en empregos verdes.

= Cofecer os cambios sociodemograficos e organizativos asociados a este sector.

= Analizar os riscos laborais potenciais e emerxentes asociados a empregos verdes e 0s
factores ou fontes xeradores destes riscos e ter en conta tamén a sta repercusién nos
colectivos especiais de persoas traballadoras.

= Recoller recomendacions e medidas preventivas que se poidan implantar na realidade
do tecido empresarial galego para xestionar estes riscos no entorno laboral.

ALCANCE
Esta publicacion esta dirixida a:

. Empresarios/as e traballadores/as.

. Técnicos/as de prevencion de riscos laborais e outros profesionais do ambito da
seguridade e saude no traballo.

« Axentes econdmicos e sociais.

. Calquera persoa interesada neste tema.
METODOLOXIA DE TRABALLO EMPREGADA
Como metodoloxia de estudo séguense duas vias na presente investigacion:

= Consulta de fontes documentais. Realizase unha busca de fontes secundarias sobre
empregos verdes e normativa desde sector, asi como informacién do sector en Espafia
en xeral e Galicia en particular, territorio obxecto de andlise; cambios tecnoldxicos,
sociodemograficos e organizativos ao redor dos empregos verdes e os riscos laborais
potenciais e emerxentes e medidas preventivas a implantar.

= Entrevistas en profundidade a persoas expertas. A principal ferramenta para a
recollida de datos de caracter primario foi a entrevista a un panel de expertos/as
relacionados co campo da prevencion de riscos laborais e dos empregos verdes.

www.idearainvestigacion.cor
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Realizaronse entrevistas en profundidade a 8 persoas expertas de empresas do dmbito
dos empregos verdes e a especialistas do ambito da PRL.

Con toda a informacién recompilada redactase o presente estudo, o cal se compdn de 9
apartados, ademais da presentacion e do presente epigrafe. En primeiro lugar, realizase unha
primeira contextualizacién de empregos verdes e xestion e reciclaxe de residuos, para a
continuacién abordar os obxectivos do traballo. Finalmente, expdfiense as conclusidons mais
relevantes froito desta investigacion.
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3. OS EMPREGOS VERDES E A XESTION E RECICLAXE DE RESIDUOS.
CONCEPTOS CLAVE

3.1. Os empregos verdes

Os empregos verdes son definidos como empregos decentes que contriblen a preservar e
restaurar o medio ambiente, xa sexa nos sectores tradicionais ou en novos sectores
emerxentes, como as enerxias renovables e a eficiencia enerxética (Organizacidn Internacional
do Traballo?).

Os empregos verdes permiten:

eAumentar a eficiencia do consumo de enerxia e
materias primas

eLimitar as emisiéns de gases de efecto
invernadoiro

eMinimizar os residuos e a contaminacion

eContribuir 4@ adaptacién ao cambio climatico

eProtexer e restaurar os ecosistemas

Desde un punto empresarial son aqueles que poden producir bens ou prestar servizos que
beneficien ao medio ambiente. Ainda asi, non sempre se basean na producién e tecnoloxias
verdes. Si contribden ao uso de procesos de produciéon mais respectuosos co medio ambiente,
por exemplo, un menor consumo de auga ou un mellor sistema de reciclaxe.

En definitiva, como se ilustra na seguinte figura, pddese distinguir entre dous tipos de
empregos verdes:

1. Empregos en sectores econdmicos verdes, desde o punto de vista do produto final.
2. Funciéns de traballo en todos os sectores desde unha perspectiva de proceso
respectuoso co medio ambiente.

! http://www.ilo.org/global/topics/green-jobs/news/WCMS_325253/lang--es/index.htm
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Para a OIT, os empregos verdes son todos os traballos que se atopan na zona marcada dentro
da seguinte figura:

Figura 1. Empregos verdes

Emprego na
producion de bens
e servizos verdes

Traballo / Emprego en

decente / procesos de
ﬁproducién mdis
= respetuosos co
= medio ambiente

Emprago
total

Fonte: OIT (Organizacién Mundial do Traballo)

Os empregos verdes reducen o impacto ambiental das empresas e dos sectores econdmicos
ata alcanzar niveis sostibles. E por isto que dentro destes atdpanse aqueles que axudan a:

- protexer os ecosistemas e a biodiversidade.

- reducir o consumo de enerxia, materiais e auga a través de estratexias altamente
eficaces.

- reducir a dependencia do carbono na economia.

- minimizar ou evitar por completo a produciéon de todas as formas de desfeitos ou
contaminacion.

Nos paises en via de desenvolvemento, os empregos verdes son unha oportunidade para
xerentes e persoal cientifico e técnico, pero na sia maior parte poden beneficiar a unha ampla
seccidn da poboacion mais necesitada: mocidade, mulleres, campesifios/as, poboacions rurais
e habitantes dos barrios marxinais.

Os empregos verdes son por tanto importantes na actualidade, xa que, tal e como amosan os
seus obxectivos, responden a necesidades econdmicas e sociais de:

- Reparar o dano social e ambiental que xa se provocou e previr impactos futuros.
- Solucionar a escaseza de recursos naturais.
- Ofrecer unha resposta sostible para a crise.

Ainda asi, existe certa ambigiiidade neste sector, xa que empregos que
a priori son verdes, na realidade non o son polo dano ambiental
causado por practicas inadecuadas. Por tanto, o concepto de emprego

verde non é absoluto, hai “tonalidades” de verde e o concepto

www.idearainvestigacion.cor
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evolucionara co tempo. Ademais, a evidencia demostra que os empregos verdes non
constitien automaticamente traballo decente. Moitos destes traballos son “sucios, perigosos e
dificiles”, de ai a importancia da Prevencidn de Riscos Laborais neste sector. En industrias
como a reciclaxe e administracion de residuos, enerxia da biomasa e a construcién, o emprego
adoita ser precario e os ingresos baixos. O emprego verde debe abarcar o traballo decente, tal
e como se contempla na definicién da OIT. Empregos verdes, decentes, vinculan de maneira
eficaz os Obxectivos de Desenvolvemento do Milenio 1 (reducién da pobreza) e 7 (protexer o
medio ambiente)” e contriblen a que se apoien mutuamente, en lugar de entrar en conflito.

No caso de Espafia estase ante unha situacion de crecemento neste sector. Actualmente,
Espafia é o 42 pais europeo con mais emprego verde. Segundo datos do Ministerio de
Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente para o ano 2016, o sector verde achega a
economia espanola 25.000 milléns de euros, o que equivale ao 2,5% do produto interior bruto
(PIB).

Respecto aos sectores emerxentes dentro do emprego verde, destacan os seguintes:

- Construcion sostible, por exemplo, rehabilitacién de edificios para facelos mais
enerxeticamente eficientes.

- Agricultura ecoldxica. Espafia conta coa maior superficie de agricultura ecoléxica de
Europa: 1.670.000 hectareas.

- Sector servizos e consultaria.

- E como xa se adiantou na introducion, a xestién de residuos, conxuntamente coa de
auga.

3.2. Conceptos clave na xestion e reciclaxe de residuos

Centramonos a continuacion na xestion e reciclaxe de residuos destacada neste sector e parte
esencial deste estudo. Pasamos a definir unha serie de conceptos clave neste subsector.

En primeiro lugar, como cabe esperar, residuo.

Ademais da definicidn precisa de residuo e ao obxecto de definir o alcance de tal definicién, a
Directiva Marco de Residuos (DMR) tamén define os conceptos de subproduto e de fin de
condicién de residuo, que permiten que determinados materiais, cando cumpren unha serie
de requisitos legais, poidan utilizarse sen os tramites administrativos propios dos residuos.

2 Obxectivos do Milenio (ODM) son oito propdsitos de desenvolvemento humano fixados no ano 2000, que os 189 paises
membros de Nacidns Unidas acordaron conseguir para o pasado ano 2015.

www.idearainvestigacion.cor



ESTUDO DOS RISCOS LABORAIS ASOCIADOS AOS EMPREGOS VERDES E A XESTION E RECICLAXE DE

RESIDUOS

Que é un SUBPRODUTO?

Cando un residuo deixa de ser residuo?

Un subproduto (art. 5 DMR) é aquela substancia
ou obxecto resultante dun proceso de producién,
cuxa finalidade primaria non sexa a producion
desa substancia ou obxecto, que:

e E
posteriormente.

seguro que vai ser utilizado
e  Pode utilizarse directamente sen ter que

someterse a unha transformacién
posterior distinta da prdctica industrial
normal.

e Producese como parte integrante dun
proceso de producion.

e Ten un uso posterior legal, é dicir, que
cumpre todos os requisitos pertinentes
aplicables, relativos aos produtos e a
proteccién do medio ambiente e da

saude, e que non producira impactos

A Directiva tamén define o concepto de FIN DA
CONDICION DE RESIDUO (art. 6 DMR).
Determinados residuos especificos poderan
deixar de ser residuos cando sexan sometidos a
unha operacién de valorizacién, incluido a
reciclaxe, e cumpran os criterios especificos que

se elaboren con arranxo 4s condicidns seguintes:

e As substancias ou obxectos resultantes
Usanse habitualmente para finalidades
especificas;

e Exista un mercado ou unha demanda
para ditas substancias ou obxectos;

e As substancias ou obxectos resultantes
cumpren o0s requisitos técnicos para
finalidades especificas, a lexislacion

existente e as normas aplicables aos

produtos; e

adversos para o medio ambiente ou a e O uso da substancia ou obxecto

saude humana. resultante non xera impactos adversos

para o medio ambiente ou a saude.

Por outra banda, temos o concepto de envase:
Que é un ENVASE?

Todo produto fabricado con materiais de calquera natureza e que se utilice para conter,
protexer, manipular, distribuir e presentar mercadorias, desde materias primas ata artigos
acabados, en calquera fase da cadea de fabricacién, distribucion e consumo. Considéranse
tamén os artigos refugables utilizados con este fin. Non se considerard envase cando o artigo
forme parte integrante dun produto e sexa necesario para conter, sustentar ou preservar
devandito produto durante toda a sua vida util, e todos os seus elementos estean destinados a
ser usados, consumidos ou eliminados conxuntamente. Por exemplo, non se consideraran
envases os cartuchos de impresora.

Si se considerara envase o artigo desefiado e destinado a ser enchido no punto de venda e o
artigo refugable vendido cheo ou desefiado e destinado ao enchido no punto de venda, a
condicién de que desempefie a funcidon de envase. Por exemplo, si se consideraran envases as
bolsas de plastico (art. 3. Directiva 94/62/CE, de Envases e Residuos de Envases).

Por dltimo comentar, que na xestion e reciclaxe de residuos existe unha xerarquia. A xerarquia
de residuos é un concepto que indica o tipo e prioridade de tratamento que debe recibir un
residuo. A sua finalidade é protexer mellor o medio ambiente. Para iso adoptaranse medidas
para favorecer os diferentes tratamentos segundo esta xerarquia.
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As Administracions competentes, no desenvolvemento das politicas e da lexislacidn en materia

de prevencion e xestion de residuos, aplicardn para conseguir o mellor resultado ambiental

global, a xerarquia de residuos pola seguinte orde de prioridade:

Figura 2. Xerarquia residuos

prevencién

opcién mais

favorecedora minimizacion

reutilizacion

reciclaxe

recuperacion

opcion menos 2
enerxia
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disposicion

Prevencion: conxunto de medidas adoptadas na fase de concepcion e desefo, de
producién, de distribucién e de consumo dunha substancia, material ou produto, para
reducir:

0 A cantidade de residuo, mesmo mediante a reutilizacién dos produtos ou o
alongamento da vida util dos produtos.

0 Os impactos adversos no medio ambiente e a saude humana dos residuos
xerados, incluindo o aforro no uso de materiais ou enerxia.

0 O contido de substancias nocivas en materiais ou produtos.

Minimizacidn: esforzos para minimizar recursos e uso de enerxia durante a fabricacion.

Preparacion para reutilizacion: é a operacion de valorizacidn que consiste na
comprobacién, limpeza ou reparacién, mediante a que produtos ou compoientes de
produtos que se converteron en residuos prepdranse para que poidan reutilizarse sen
ningunha transformacién previa.

Reciclaxe: toda operacién de valorizacion mediante a que os materiais de residuos son
transformados de novo en produtos, materiais ou substancias, tanto se é coa
finalidade orixinal como con calquera outra finalidade. Inclie a transformaciéon do
material organico, pero non a valorizacion enerxética nin a transformacién en
materiais que se vaian a utilizar como combustibles ou para operacidons de recheo.

Outro tipo de valorizacién, incluida a enerxética: é calquera operacién cuxo resultado
principal sexa que o residuo sirva a unha finalidade Util ao substituir a outros materiais,
que doutro xeito se utilizaron para cumprir unha funcién particular, ou que o residuo
sexa preparado para cumprir esa funcion na instalacion ou na economia en xeral.
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- Eliminacién: é calquera operacién que non sexa a valorizacién, mesmo cando a
operacion tefia como consecuencia secundaria o aproveitamento de substancias ou
enerxia.
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4. ANALISE DO MERCADO EN GALICIA

4.1. Introducion

Neste epigrafe analizase a oferta de empregos verdes en Galicia. O emprego verde inclie unha
ampla variedade de actividades, tradicionais e emerxentes, relacionadas co medio ambiente.
Asi, en primeiro lugar, definense que sectores se engloban dentro dos cofecidos como
empregos verdes, para a continuacidon analizar a situacidén en Galicia. Resimense en catro
ambitos que se abordan no estudo:

1. Sector das enerxias renovables: a transicidn ecoldxica implica unha remodelacién da
estrutura de subministracion enerxética do pais ata acadar o 100% de enerxia
renovable, sen aumento do consumo enerxético final. Recdllense neste sector enerxias
como a edlica, a hidraulica, a xeotérmica e a solar.

2. Sectores tradicionais reorientados a xestion sostible:

a. Agricultura e gandaria ecoldxica: a agricultura e gandaria son sectores que
levan décadas con importantes retos e desafios para a mellora da sua
competitividade na contorna europea. Agora apodstase pola producién de
alimentos de orixe vexetal e animal mdis naturais, sen empregar recursos
agroquimicos e respectando ao medio ambiente e aos animais.

b. Construcién sostible. Pddese reorientar o modelo produtivo da construcion
cara a sustentabilidade.

3. Xestion e reciclaxe de residuos: outro recurso autéctono que debemos aproveitar son
os materiais contidos no sector da xestion e reciclaxe de residuos. Para iso, ademais de
reducir drasticamente o volume global de residuos, é imprescindible xeneralizar a
recollida selectiva en orixe, posibilitar a reutilizacion de utensilios e obxectos utiles ou
implantar sistemas de xestion de envases retornables.

4. Xestidn de zonas forestais.

4.2. O emprego verde en Galicia

Unha vez definidas as principais areas creadoras de emprego verde, analizase a continuacién a
situacién en cada unha delas.

O chamado "emprego verde" disparouse en Galicia nas ultimas décadas, multiplicindose por
catro as persoas traballadoras que decidiron apostar polo ecoldxico aproveitando o
desenvolvemento de toda unha normativa ambiental comunitaria que esixe a adaptacién das
empresas e, en ocasions, dos particulares. Se en 1999 o nimero de galegos/as empregados/as
en oficios por aquel entdn pouco cofiecidos, como xestores de residuos ou forestal, cosméticos
ecoldxicos, servizos ambientais ou supermercados de produtos naturais, roldaba as 6.000
persoas, no ano 2013 este sector en auxe superaba as 24.400 persoas rexistradas, segundo un
informe sobre emprego verde elaborado polo Observatorio de la Sustentabilidad de Espafia e a
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Fundacién Biodiversidad®. Isto indica que entre un 1.8% e 2,5% da poboacién ocupada galega
ten un posto ‘verde’, tal e como se pode observar na Figura 3.

Figura 3. Persoas ocupadas en actividades relacionadas co emprego verde respecto ao
total de poboacién ocupada. Ano 2013
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Fonte: “Informe Empleo verde en una economia sostenible” (2013). Observatorio de la Sustentabilidad en Espafia
(OSE) e Fundacidn de la Biodiversidad.
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Segundo o estudo do Observatorio de la Sustentabilidad en Espafia (OSE) e Fundacidn
Biodiversidad, Galicia no ano 2013 conta cos seguintes traballadores/as en empregos verdes:

Tdboa 1. Emprego verde en Galicia por sectores. Ano 2013

Sector N2 persoas ocupadas
Tratamento e depuracion de augas residuais 1.624
Xestion e tratamento de residuos 7.092
Enerxias renovables 5.059
Xestidn de zonas forestais 4.900
Servizos ambientais a empresas 451
Educacidn e informacidn ambiental 345
Agricultura e gandaria ecolodxica 1.006
Xestién de espazos naturais 896
Emprego ambiental na industria e nos servizos 1.052
Sector publico 1.044
1+D+i ambiental 944
TOTAL 24.413

Fonte: “Informe Empleo verde en una economia sostenible” (2013). Observatorio de la Sustentabilidad en Espaiia
(OSE) e Fundacién de la Biodiversidad.

* “Informe Empleo verde en una economia sostenible” (2013), do Observatorio de la Sustentabilidad en Espafia (OSE) e Fundacién
de la Biodiversidad.
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O sector de xestion e tratamento de residuos é o que acapara o maior volume de empregos
verdes en Galicia (7.092 persoas; 29,05%), principalmente a recollida de residuos soélidos
urbanos e de limpeza viaria; seguido das enerxias renovables (5.059; 20,72%) e a xestién de
zonas forestais (4.900; 20,07%).

Do total de comunidades auténomas espaiiolas, Galicia atépase na sexta posicién en canto a
empregos verdes, tan sé superada por Catalufia (93.660), Andalucia (91.517), Madrid (62.494),
Comunidade Valenciana (54.279) e Castela e Ledn (30.810). A cifra esta moi préxima a do Pais
Vasco, con 24.202 empregos e unha sétima posicién. Ainda asi, o caso de Galicia non destaca
neste eido. Coa excepcion da xestidn e tratamento de residuos e a xestidon de zonas forestais,
todas as actividades aparecen infradotadas en comparacion co resto de Espafia.

Estase por tanto ante un volume considerable de traballadores/as, para os cales se deben ter
en conta a regulacién da prevencién dos riscos laborais. Como se vera ao longo desde estudo,
nos sectores mostrados na taboa 1 aparecen novos materiais e procedementos de traballo,
propios dos empregos verdes. Ante eles os traballadores/as pode que estean menos
familiarizados, polo que ¢é indispensable que cofezan os riscos laborais propios do
desenvolvemento dos seus traballos e as leis e medidas de prevencion.

De modo xeral e transversal a todos estes sectores, tanto empresarios/as como persoas
traballadoras deberian estar ao tanto de leis como:

- Lei31/1995, de 8 de Novembro, de Prevencién de Riscos Laborais (B.O.E. de 10.11.95,
ne 269).

- Real Decreto 1215/1997, de 18 de Xullo (B.O.E. de 07.08.97), polo que se establecen as
disposicions minimas de seguridade e saude para a utilizacién polos traballadores/as
dos equipos de traballo.

- Real Decreto 487/1997, de 14 de Abril (B.O.E. de 23.04.97 n? 97), sobre disposicidns
minimas de seguridade e saude relativas 4 manipulacion manual de cargas que
entrafien riscos, en particular dorso-lumbares para os traballadores/as.

- Real Decreto 614/2001, de 8 de Xufio, sobre disposicidéns minimas para a proteccion da
salde e seguridade dos traballadores/as fronte ao risco eléctrico (B.O.E. de 21.06.2001
ne 148).

- Etc.

4.3. Oferta de emprego verde en Galicia por sectores principais

4.3.1. ENERXIAS RENOVABLES

O actual modelo enerxético mundial e, en particular, o dos paises mais desenvolvidos como
Espafia, é insustentable en termos ambientais, econdmicos e sociais. Os principais retos para a
sustentabilidade do devandito modelo son: a reducidon da intensidade enerxética, a reducion
do consumo de combustibles fésiles, a reducién das emisidons de gases de efecto invernadoiro,
a seguridade da subministracion enerxética dos paises da Union Europea e conseguir o acceso
a servizos enerxéticos modernos dos mais de 2.000 milléns de persoas que carecen deles, asi
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como a sUa converxencia nun modelo de consumo enerxético sustentable cos paises
desenvolvidos, que contribuirian coa contraccién da sia demanda enerxética.

Espafia presenta, desde fai tres lustros, un progresivo incremento do consumo de enerxia e da
intensidade enerxética da slia economia.

Denominanse enerxias renovables aquelas procedentes de calquera proceso que non altere o
equilibrio térmico do planeta, que non xere residuos irrecuperables e cuxa velocidade de
consumo non sexa superior a velocidade de rexeneracion da fonte enerxética da materia
prima utilizada: enerxia edlica, enerxia solar térmica, enerxia solar termoeléctrica, enerxia
solar fotovoltaica, aproveitamento enerxético da biomasa, biogds, producidn de
biocarburantes, enerxia xeotérmica ou enerxia das mareas, entre as principais.

No caso de Galicia, no ano 2013 traballan en enerxias renovables o 5% do total de persoas
traballadoras deste sector en Espafa (ver Taboa 2). Isto representa aproximadamente 5.000
traballadores/as, estando Galicia nunha sétima posicion respecto ao resto de comunidades
auténomas.

Tdaboa 2. Distribucién de emprego en enerxias renovables por comunidades autbnomas. Ano

2013
Comunidades autdnomas Energias renovables %
Andalucia 13.627 12%
Aragdn 4107 4%
Asturias 2.300 2%
Baleares 1.300 1%
Canarias 2194 2%
Cantabria 1.063 1%
Castilla y Ledn 7.008 6%
Castilla-La Mancha 5.056 5%
Catalufia 20.017 19%
Comunidad Valenciana 11785 1%
Extremadura 2.088 2%
Galicia T.050 &%
La D j-_| I:I::_:Lr a0y
Madrid 20.604 19%
Murcia 2.512 2%
MNavarra 2,796 3%
Pais Vasco 6158 6%

Ceuta v Melilla 1 0%
Total 109.368 100%

Fonte: “Informe Empleo verde en una economia sostenible” (2013). OSE e
Fundacién de la Biodiversidad.

Segundo o INEGA (Instituto Enerxético de Galicia) a enerxia primaria en Galicia procede das
seguintes fontes:

- Auga: grande hidraulica e minihidraulica.

- Biomasa.

- Biogas.

- Biocarburantes.

- RSU (enerxia dos residuos sélidos urbanos).
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- Outros residuos e enerxias residuais: residuos Marpol, aceite reciclado de vehiculos e
barcos, graxas animais e enerxias residuais de procesos produtivos.

- Vento.

- Sol.

- Enerxia xeotérmica.

- Enerxia aerotérmica.

- Enerxia hidrotérmica.

En total, no ano 2015, Galicia produciu 2.325 Ktep. Ata o ano 2007 as explotaciéns de lignitos
pardos supofiian a achega mais importante de enerxia primaria galega, pero a partir desa data,
seran a biomasa, o vento ou a auga as principais fontes de enerxia, dependendo a sua achega
da pluviosidade dese ano.

Durante o ano 2015, a biomasa cun 34,4 % sobre o total, supuxo a achega mais importante de
enerxia primaria galega. Seguida do vento cun 32,4% e da auga cun 24,4%. (Figura 4).

Figura 4. Enerxia primaria galega no 2015

Enerxia primaria galega (2.325 ktep)
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Fonte: INEGA (2015)

Tendo en conta as peculiaridades destas actividades, a prevencidn de riscos laborais é clave no
sector das renovables, tanto na montaxe como na explotacidon dos proxectos, dado que entre
outras cousas traballase en tensidn, en altura e espazos confinados. A politica en materia de
riscos laborais constitie unha das preocupacidns principais dos responsables da construcion e
explotacién das plantas de producidn de electricidade das distintas tecnoloxias renovables.

Na actualidade, dado o auxe deste sector, xa se estan levando a cabo estudos e guias de
avaliacion de riscos laborais nestas actividades, para a prevencién de situaciéns de perigo nas
empresas deste dmbito. Con isto preténdese recoller os casos e indices de risco que se poden
producir nas diferentes fases de actividade das instalaciéns dedicadas a enerxia fotovoltaica,
solar térmica, solar termoeléctrica e biomasa. O obxectivo destes estudos é analizar cando se
poden producir os accidentes, que os motiva, as suas consecuencias e as formas de evitalos.
Tamén buscan detallar os procedementos que deben integrar o programa de xestién da
prevencion de riscos laborais neste ambito.
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4.3.2. AGRICULTURA E GANDARIA ECOLOXICAS

O obxectivo da agricultura e gandaria ecoldxica é obter alimentos de orixe vexetal e animal
minimizando a utilizacidn de recursos agroquimicos e enerxéticos e respectando o medio
ambiente, o benestar dos animais e minimizando os riscos dos traballadores/as.

Segundo o Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacidn y Medio Ambiente, no ano 2015 hai
en Espafa un total de 34.673 produtores agricultores e gandeiros ecoldxicos. Destes, tan sé o
1,98% atopase en Galicia, concretamente 687 (Tdboa 3). Se comparamos os datos cos
recollidos polo Ministerio no ano 2008, a cifra total mantense practicamente igual, pero
obsérvase unha diminucién do nimero de produtores de agricultura ecoldxica (-28,1%) e pola
contra, un aumento do nimero de produtores de gandaria ecoldxica (+ 21,3%).

Tdboa 3. Distribucién de operadores de agricultura e gandaria ecoléxica en Galicia.

2008 2015

Produtores agricultura ecoldxica 445 320

Produtores gandaria ecoldxica 169 205
Produtores agricolas e gandeiros - 32

Elaboradores 64 112
Importadores 1 4
Exportadores - 1
Maioristas 13

TOTAL 679 687

Fonte: elaboracidén propia a partir de datos do Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente

En canto ao nuimero de empregados/as respecto ao total de persoas empregadas na
Comunidade, a cifra tamén é moi baixa, igual ou menor do 0,1% (Figura 5).

Figura 5. Ocupados/as en agricultura e gandaria ecoldxica respecto o total de poboacion
empregada. Ano 2013
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No ambito da prevencion, a agricultura e gandaria ecoldxica desenvélvese, na maioria dos
casos, en ambientes ao aire libre, onde a persoa traballadora atdpase sometida a condicions
climaticas adversas (frio, neve, calor, vento, treboadas, etc.) que poden dar lugar a problemas
de hipotermia, bronquite, queimaduras, lipotimias, deshidratacion, etc. Neste caso, utilizar
roupa e calzado adecuados para o traballo e as condicions ambientais pode evitar ou paliar
moitas destas incidencias. Ademais, dentro das instalaciéns é imprescindible unha correcta
orde e medidas hixiénico-sanitarias, tanto dos lugares como dos utensilios.

No caso da gandaria, é importante tamén ter coflecemento suficiente dos diferentes
comportamentos da especie animal coa que se estd traballando para poder interpretar sinais
de posibles perigos no manexo do gando. Hai que cofiecer as enfermidades que se poden
contraer a través dos animais (“zoonosis”). As medidas de bioseguridade poden reducir e
mesmo evitar a entrada, diseminacién e transmisidon de axentes causantes de enfermidade e
0s seus vectores e, por tanto, a probabilidade de transmisién de enfermidades aos
traballadores/as. En xeral, pddese resumir que hai que manexar ao gando con seguridade e
sen medo, pero con precaucion e tranquilidade, evitando berros e ruidos bruscos.

4.3.3. CONSTRUCION SOSTIBLE

A construcién foi o primeiro sector especifico da economia que se abordou na iniciativa
Empregos Verdes da OIT. Dito sector concentra do 25% ao 40% do uso de enerxia no mundo, e
do 30% ao 40% do total de emisidns de gases causantes do efecto invernadoiro (OIT, 2017).

En Espafia a construcion foi un dos sectores mais afectados pola crise. Esta nun periodo de
recuperacion pero a paso moi lento. En Galicia, na época de crecemento, chegou a
incrementos de mais de dous dixitos, pero a crise posterior foi mais profunda, con diminuciéns
superiores. Nos ultimos tres anos parece que o sector remontou, pero de xeito moi
insuficiente para minimizar a caida anterior.

Por terceiro exercicio consecutivo, en 2016 aumentou o seu valor no Produto Interior Bruto
(PIB) galego, pero ese crecemento foi moi leve: 0,5% en 2014, 1,8% en 2015 e 3,7% en 2016
(datos INE, 2016). No 2016 a porcentaxe é o dobre que en 2015 e moito mais respecto a 2014,
pero ainda moi baixa para recuperar os niveis precrise. En 2011, 2012 e 2013 a caida do valor
da construcién galega foi por encima dos dixitos: -15,2%, -11,2% e -14,6%, respectivamente.
Entre 2010 e 2013, ese valor de caida chegou a un -35% ao pasar de 5.403 a 3.477 milldns.

A partir de 2014 encadeou tres anos de incrementos pero no ultimo trienio a subida sé foi do
6% (de 3.477 milléns a 3.690), insuficiente para contrarrestar a caida do 35% do tres exercicios
anteriores. Nos ultimos tres anos o sector sé recuperou unha sexta parte do que perdeu
durante a época dura da crise. O seu peso no PIB galego pasou do 9,5% de 2010 ao 6,4% de
2016 (datos INE, 2017).

Vinculado a este retroceso produciuse unha destrucion de emprego no sector. Entre 2010 e
2014 desapareceron catro de cada dez empregos relacionados coa construcién (de 89.700 a
53.800 empregos), mentres que nos dous Ultimos anos sé creceu un 6%. A cifra de
empregados/as tamén é similar & de 2013 (Figura 6).
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Figura 6. Empregados/as no sector da construcién en Galicia (miles de persoas). Ano 2016
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Fonte: INE (2016)

Como resposta ante esta situacion, ademais doutras medidas de estimulo, unha das opciéns
pola que estd a apostar o sector é o desenvolvemento dun novo modelo baseado na
innovacion que se adapte as necesidades sociais, econémicas e ambientais. A procura da
innovacion no sector pdédese facer mediante melloras en distintos ambitos técnicos, tales
como a utilizacién de materiais de maior calidade e sostibles, a incorporacion de novas
tecnoloxias limpas e equipos de traballo, a mellora dos procesos, o incremento da eficiencia
enerxética dos edificios, o desefio de construcions mais sustentables medio ambientalmente,
etc.

A tendencia a mellorar a eficiencia enerxética mediante novos desefios nos edificios e o
incremento no acondicionamento dos edificios antigos para obter un maior aproveitamento
dos recursos naturais (especialmente da luz solar, a través grandes espazos acristalados,
lucernarios ou claraboias), pode levar a un aumento do nimero de postos de traballo onde se
realizan actividades para mellorar dita eficiencia enerxética e, por tanto, pode verse
incrementado o numero de persoas traballadoras expostas aos riscos laborais asociados a
estas novas operacions (INSHT, 2013).

Por outra banda, facendo alusidon & xestidon de residuos, esta é clave neste sector.
Precisamente, a xeracién de residuos de construcion e demolicidén estd intimamente ligada 4
actividade do sector da construcidon, como consecuencia da demolicion de edificacidns e
infraestruturas que quedaron obsoletas, asi como da construcién doutras novas.

Considéranse residuos de construcién e demolicidn aqueles que se xeran na contorna urbana e
non se atopan dentro dos comunmente cofiecidos como Residuos Sdélidos Urbanos (residuos
domiciliarios e comerciais, fundamentalmente), xa que a sia composicion é cuantitativa e
cualitativamente distinta. Tratase de residuos, basicamente inertes, constituidos por (Romero,
2007):
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e terras e aridos mesturados,

e pedras,

e restos de formigon,

e restos de pavimentos asfalticos,

e materiais refractarios,

e |adrillos,

e cristal,

e plasticos,

o ferrallas,

e madeiras

e ¢, en xeral, todos os refugallos que se producen polo movemento de terras e
construcion de edificacidons novas e obras de infraestrutura, asi como os xerados pola
demolicion ou reparacidn de edificacidns antigas.

Lembremos tamén que a construcién non sé fai alusidon a edificacién, sendén que se pode
dividir en (Romero, 2007):

1. Sector da edificacién: vivenda e edificios utilitarios, o cal inclie:
0 sector da vivenda que se dedica 4 construcidn, mantemento e renovacién de
vivendas;
0 O sector de edificacion utilitaria que constrie mantén e renova oficinas,
edificios industriais e similares.

2. Sector de infraestruturas que inclie:
e Construcion de estradas.
e Qutras infraestruturas especiais (pontes, tuneles, canles etc.).

A falta dunha adecuada xestidon dos residuos pode producir, por unha banda, un
desaproveitamento de enerxia e material reutilizable, e por outra, afectar de xeito negativo ao
medio. Por tanto é necesaria unha xestion responsable destes residuos, evitando a
contaminacién e impacto paisaxistico.

Ante tal situacidn, en Espaia xa existen medidas legais e econdmicas tendentes a reutilizacion,
reciclaxe e correcta eliminacién de residuos derivados da construcién (residuos de construcion
e demolicion-RDC).

Asi, no RD 105/2008, polo que se regula a producion e xestidon dos residuos de construcion e
demolicion (RCD), imponse ao produtor e posuidor destes residuos unha serie de obrigas co fin
de fomentar, por esta orde, a prevencidn, a reutilizacién, a reciclaxe e outras operacidns de
valorizacion, garantindo que os RCD destinados a operaciéns de eliminacién reciban un
tratamento adecuado e se contribla a un desenvolvemento sustentable da actividade da
construcion.

Os datos amosan unha tendencia crecente na cantidade de RCD destinados a operacions de
valorizacion dos materiais. De feito a suma de residuos deste tipo destinados a recuperacién
(rexeneracién, reciclaxe ou compostaxe) e a operaciéns de recheo representa
aproximadamente un 60% do total de RCD xestionados (INSHT, 2013).
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No dmbito da prevencion, ainda que a sinistralidade laboral no sector da construcién diminuiu
significativamente nos ultimos anos, segue sendo unha das mais elevadas en comparacién con
outros sectores. Asi mesmo, o numero de enfermidades profesionais rexistradas nel tamén
representa unha porcentaxe moi significativa.

Debido 4 evolucién cara a un modelo mdis respectuoso co medio ambiente no sector, a
construcion sustentable foi descrita como un escenario de riscos emerxentes no documento
técnico “Estudio sobre riesgos laborales emergentes en el sector de la construccion” do INSHT.
Non significa, por suposto, que a construcién sustentable sexa mais perigosa para o
traballador/a que outros modelos menos verdes, pero si é importante cofiecer que esta leva
asociada riscos distintos ou novos e que deben ser tomados en conta de maneira particular.

Todos os oficios relacionados coa construcién poden caer na categoria de "empregos verdes".
Pero para selo, serd necesario obter adestramento para saber como e con que construir de
maneira "verde", sempre co propdsito de conservar enerxia e auga, reducir desperdicios,
eliminar quimicos toxicos e preservar a seguridade do traballador/a.

4.3.4. XESTION DE RESIDUOS E RECICLAXE

O crecemento econdmico que experimentou Espafia nos ultimos anos levou asociado, da
mesma forma que noutros paises europeos, un incremento na xeracién de residuos. A xestidn
inadecuada dos residuos xerados produce notables impactos no medio receptor, podendo
provocar contaminacién na auga, no solo, na atmosfera, e afectar os ecosistemas e 4 saude
humana.

Consciente desta problematica, a Unién Europea fixo da politica de prevencién, reciclaxe e
valorizacidn dos residuos un dos eixos prioritarios da sua politica ambiental.

Durante madis de 30 anos veuse desenvolvendo unha politica en materia de residuos co fin
ultimo de previr e fomentar a adecuada xestién dos residuos de forma que se convertan en
recursos e contribuir ao aforro das materias primas e a conservacion dos recursos naturais.

En Espafa son un total de 140.343 os postos de traballo que xera en 2013 a xestidn e reciclaxe
de residuos, dos cales o0 5% estan en Galicia, unha sexta posicién no ranking de comunidades
auténomas (Taboa 4).
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Taboa 4. Distribucién de emprego en xestién de residuos en Espafia. Ano 2013

Comunidades Gestion y

autdnomas tratamiento de residuos U
Andalucia 15773 1%
Aragdn 5. 406 4%
Asturias 3.657 3%
Baleares 4480 3%
Canarias 5020 4%
Cantabria 1.300 1%
Castilla y Ledn 10,068 7
Castilla-La Mancha 7.100 5%
Catalufia ¥7.755 20%
Comunidad Valenciana 18.846 13%
Extremadura LEF 6 1%
Galicia 7.002 5%
[ Rigja 7329 i
Madrid 15.803 1%
Murcia 6,245 4%
Mavarra 1.980 1%
Pais Vasco 5,763 4%

Ceuta y Melilla 2 0%
Total 140.343 100%

Fonte: “Informe Empleo verde en una economia sostenible” (2013).
Observatorio de la Sustentabilidad en Espafia (OSE) e Fundacion de la

Biodiversidad.

Paralelamente, ante o volume de traballadores/as neste sector e o incremento do indice de

incidencia de accidentes laborais, faise precisa unha normativa preventiva especifica, asi como
medidas nos centros de reciclaxe e tratamento de residuos. Entre o ano 2012 e 2015
prodicese unha aumento do 27,2% na sinistralidade do sector (no CNAE “Recollida,

tratamento e eliminacion de residuos, valorizacidén”), pasando dun indice de incidencia de
6.463,5 accidentes con baixa nestas actividades en Espafia no ano 2012 a 8.221,6 accidentes

no ano 2015.

Figura 7. indice de incidencia de accidentes laborais con baixa no

sector de xestion e reciclaxe de residuos en Espafia
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Fonte: Ministerio de Empleo y Seguridad Social
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As plantas de residuos adoitan ser instalaciéns moi amplas nas que hai un gran movemento de
equipos mobiles e operarios/as. E fundamental que estean ben delimitadas as zonas de
movemento de camidns e os accesos as maquinas e instalaciéns para minimizar os riscos
laborais. Por estas razéns, o Real Decreto 486/97 de lugares de traballo débese cumprir e
implantar todas as suas esixencias.

De forma madis explicita, nas plantas de residuos nas que se desenvolve a valorizacion
enerxética podense orixinar riscos relacionados coas atmosferas explosivas, polo que tamén
existe normativa de referencia a estes riscos. Por outro lado, debido a que as plantas de
residuos urbanos tefien procesos moi automatizados, os riscos relacionados con maquinas e
equipos de traballo tefien unha gran importancia, polo que se debera ter especial atencién a
normativa de usuario e fabricante relacionada con maquinas e equipos de traballo (Real
Decreto 1215/1997, Real Decreto 2177/2004 e Real Decreto 1644/2008). Ademais, os
traballadores/as destas plantas utilizan na stia gran maioria EPI para minimizar os riscos aos
que estan expostos (Real Decreto 773/1997).

En relacidn a organizacién do sector en Galicia, na Comunidade existe o denominado Sistema
de Informacidon de Residuos de Galicia (SIRGa), un portal no que cidadans, empresas e
administraciéns poden acceder & informacion relacionada coa xestion de residuos de Galicia.
No propio portal (sirga.xunta.gal) explicanse os tipos de residuos, os cales se dividen en 4
bloques:

lew Residuos domésticos

o Residuos domésticos

O modelo de xestién deste tipo de residuos radica en tres entidades xestoras:
SOGAMA, Concello de A Corufia e Consorcio das Marifias e a Mancomunidade de
Concellos da Serra do Barbanza (ver Taboa 5).
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Taboa 5. Modelos de xestion de residuos domésticos en Galicia. 2012

Entidade
Xestora

Modelo de xestion

Poboacion
incorporada
segundo
censo

Situacion da
planta de
tratamento

Concellos
adheridos

. Recollida diferenciada da fraccion 297 2.298.017
Sociedade Resto e dos envases. Recollida
| Medi . - CERCEDA
Galega d.e edio selectiva de papel e vidro. Non 94,3% 82,6%
Ambiente . ., L.
separacién da fraccion organica.
Concello da Recollida diferenciada de fraccion 9 396.668
Corun.a e morg.a,nlca (|lnc.lue os env.ases) ea NOSTIAN
Consorcio das fraccién organica. Recollida 2,9% 14,3%
Marifias selectiva de papel e vidro.
Mancomunidade | Recollida diferenciada de fraccion 9 86.813
de Concellos da | inorgdnica (inclde os envases) e a
L AME
Serra do fraccién organica. Recollida ous 2,9% 3,1%
Barbanza selectiva de papel e vidro.
TOTAL 315 2.781.498
Fonte: SIRGa

o Residuos comerciais

No caso de residuos comerciais, a empresa pode acollerse ao sistema publico de
xestion destes residuos no caso de que exista, nos termos que establezan as
ordenanzas dos Concellos, ou ben xestionalos pola propia empresa.

Para a xestidn dos residuos comerciais poderase optar entdn por unha das seguintes
opcions:

e Entregar os residuos ao sistema de recollida que o Concello estableza.

e Realizar a empresa o tratamento dos residuos, para o que necesitara unha
autorizacion como xestor de residuos.

e Entregar os residuos a unha entidade ou empresa autorizada para realizar
actividades de xestidn de residuos.

o Residuos industriais

Todos os procesos produtivos, e en especial aqueles susceptibles de xerar residuos
perigosos, deben desenarse de forma que se minimice a xeracién destes tendendo
cara a producion cero. Sen embargo, nunha instalacion industrial na que se realiza un
proceso produtivo, sempre existe un fluxo de xeracion de residuos, feito que debe
terse en conta para planificar unha xestién que inclda un tratamento adecuado destes
residuos.

Se unha empresa xera residuos a consecuencia da actividade industrial que realiza
debe cofiecer as distintas actividades implicadas na xestion dos residuos para poder
realizar as accidns necesarias para asegurar unha correcta xestion dos seus residuos.
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e Outros residuos

O Residuos agrarios: Son residuos xerados nas actividades do sector primario da
economia (agricultura, gandaria, pesca, actividade forestal, ...). En relacién a
este tipo de residuos, a estratexia de xestion estableceuse no Plan de Xestién
de Residuos Agrarios de Galicia. O obxectivo principal deste plan é xestionar
adecuadamente os residuos xerados na actividade agraria, definindo para iso
unha serie de actuacidns, como a identificacion dos impactos xerados pola
producién destes residuos ou o estudo das alternativas de xestion existentes.

O Residuos sanitarios: Son residuos xerados nas actividades de prestacién de
coidados sanitarios nos servizos médicos veterinarios ou de investigacidn
asociada. Estes residuos estan dentro do dmbito de aplicacion do Real Decreto
460/1997, do 21 de novembro, polo que se establece a normativa para a
xestion dos residuos dos establecementos sanitarios na Comunidade
Autéonoma de Galicia. A sta vez, segundo o Decreto 460/1997, do 21 de
novembro, os residuos sanitarios clasificanse en 4 grupos (Taboa 6).

Taboa 6. Grupos de residuos sanitarios e tratamento

Transporte e Tratamento:

CLASE I: Residuos sdlidos Como a xestion dos RU de Galicia definida no
urbanos Plan de Xestién de Residuos Urbanos de
Galicia en vigor.

Transporte:
Como residuos non perigosos.
CLASE II: Residuos Tratamento: xestién de residuos non perigosos
sanitarios asimilables a por xestor autorizado ou entrega a xestor
urbanos. municipal segundo as Ordenanzas municipais;

actualmente o seu destino é o vertedoiro de
residuos non perigosos.

Transporte:

1. Manipulacion por medios mecanicos, se
non se poden utilizar prendas axeitadas de
proteccidn persoal.

2. Non se pode realizar a compactacion.

3. Condiciéns de transporte de residuos e
mercancias perigosas.

Tratamento: estes residuos poderan tratarse por
calquera das seguintes operaciéns:

1. Incineracidon = as escouras, cinzas e outros
materiais procedentes do sistema de
recuperacion de gases deben ser
xestionados como residuos perigosos.

2. Desinfeccién - autoclave previo & sua
xestion como Clase Il.

3. Outros tratamentos = debe garantir a
eliminacién dos xermes patdxenos e a

CLASE IlI: Residuos
sanitarios especiais
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proteccidn da saude publica e do ambiente
como, por exemplo, a esterilizacién.

Transporte:
CLASE IV: Residuos de Como residuos perigosos.
natureza quimica Tratamento: xestién de residuos perigosos por
xestor autorizado segundo a sUa natureza.
Fonte: SIRGa

O Subprodutos animais non destinados ao consumo humano (SANDACH):
definense como corpos enteiros ou partes de animais, produtos de orixe
animal ou outros produtos obtidos a partir de animais, que non estan
destinados ao consumo humano. Os subprodutos animais clasificanse en
materiais de categoria 1, 2 e 3, en funcién do seu nivel de risco para a saude
publica e a saude animal, sendo os de categoria 3 os que entrafian un menor
risco. A competencia para a concesiéon de autorizacidns administrativas e o
control dos residuos SANDACH en Galicia corresponde @ Conselleria de Medio
Rural e Ordenacién do Territorio.

A contaminacion das augas é un problema tamén complexo dentro da xestién de residuos e
cunha gran problematica, en funcidn do tipo de substancia e da cantidade vertida, das
caracteristicas do medio receptor (rio, lago, zona costeira, acuifero, etc.) e das condiciéns
ambientais en que se produce a vertedura. A vertedura dunha mesma substancia
contaminante pode non ter as mesmas consecuencias en distintas partes do planeta se as
condicions ambientais do medio receptor e da contorna son diferentes. Incluso a propia
definicidn de contaminacidn das augas non é un concepto absoluto, posto que depende do uso
que se faga da auga: unha substancia engadida pode facela inhabil para un uso, pero pode
seguir sendo adecuada para outro.

A auga residual das aglomeracidéns urbanas espaiiolas vértese as canles dos rios e ao litoral.
Ainda que ata hai alglins anos estes receptores contaban con certa capacidade de
autodepuracidn, na actualidade, pola maior carga contaminante e os menores caudais dos rios,
calquera solucion que se base en exclusiva na capacidade do medio receptor é inviable. Iso
obriga a depurar as augas residuais antes de ser vertidas.

Fronte 4 gravidade da problematica, tanto a nivel europeo como nacional desenvolveuse un
corpo normativo co obxectivo de previr e corrixir a contaminacién das augas. As duas
directivas europeas en materia de auga con maior repercusion no noso pais foron a Directiva
91/271/CEE do Consello, de 21 de maio de 1991, sobre o tratamento das augas residuais
urbanas, e a Directiva 2000/60/CE, pola que se establece un marco comunitario de actuacion
no ambito da politica de augas (Directiva Marco da auga).

En canto a xestidn das augas en Galicia, existen unidades mixtas no dmbito da auga e medio
ambiente, como CIGAT, formada por Viaqua e o centro tecnoléxico Cetaqua de Galicia.
Constitlese grazas ao apoio da Conselleria de Economia, Emprego e Industria da Xunta de
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Galicia a través da Axencia Galega de Innovacion (GAIN). O principal obxectivo da Unidade
Mixta CIGAT é o de reducir a contaminacién das augas e protexer e explotar sustentablemente
os recursos hidricos galegos, promovendo o desenvolvemento e posta en mercado de
tecnoloxias que contribdan @ mellora e valorizacion dos recursos naturais.

Dende 2014, a Xunta de Galicia apoiou a posta en marcha de 24 unidades mixtas grazas a un
investimento de 23 milléns de euros, que permitiu mobilizar 84 milléns e a creacion de mais de
360 empregos de alta cualificacién. Os principais obxectivos deste programa son favorecer a
cooperacion entre as empresas e os centros de cofiecemento, impulsar a transferencia do
I+D+i ao tecido industrial galego e atraer empresas foraneas cara a Galicia cun compromiso de
permanencia a longo prazo.

O desenvolvemento desta tecnoloxia é un exemplo do compromiso e a aposta deste modelo
aberto de innovacién, que demostra ter a capacidade de desenvolver soluciéns innovadoras. O
desenvolvemento de novas tecnoloxias de tratamento de auga require tempo e unha xestion
eficiente de recursos para lograr os seus obxectivos. Galicia, cunha economia fortemente
ligada @ calidade das suas augas, sitlase deste xeito & vangarda no tratamento de
contaminantes emerxentes grazas ao desenvolvemento deste produto no marco do seu
programa Unidades Mixtas”.

No que respecta ao volume de auga dispoiiible, no caso de Galicia é de 280.217 miles de m*no
caso de auga non potabilizada e de 303.711 miles de m*® de auga potabilizada. Neste segundo
caso atdpase na sexta posicidon no ranking estatal (Figura 8).

Figura 8. Volume de auga potabilizada por comunidade (miles m?). Ano 2014
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Fonte: INE (2014)

O volume de augas residuais depuradas en Espaia no ano 2014 (ultimos datos rexistrados no
INE) foi de 0,291 m>/habitante/dia e de 0,031 m>/habitante/dia para auga reutilizada. No caso
de Galicia (Figura 9) é de 0,33 m®/habitante/dia para augas residuais depuradas e sen embargo

4 http://www.farodevigo.es/sociedad/2017/06/23/tecnologia-gallega-tratamiento-aguas-residuales/1704336.html
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de 0 para auga reutilizada (INE, 2014). No caso de auga reutilizada destacan entre as demais as
comunidades auténomas de Baleares, Valencia e Murcia (Figura 10).

Figura 9. Volume augas residuais depuradas por Comunidade Auténoma (m>/hab./dia). Ano
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Fonte: INE (2014)

Figura 10. Volume auga reutilizada por Comunidade Auténoma (m>/habitante/dia). Ano 2014
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Fonte: INE (2014)

En canto ao destino das augas residuais depuradas no caso de Galicia, a maior parte vai a
canles fluviais (54,4% no 2014) e ao mar (45,5% no 2014) (Taboa 7).
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Taboa 7. Destino das augas residuais depuradas en Galicia (%). Ano 2014

Galicia
Ao mar 45,5 42,7
A un canle fluvial 54,4 57,3
Auga reutilizada 0,1 0,0
Infiltraciéns ao terreo 0,0 0,0
Outros 0,0 0,0

Fonte: INE (2014)

Por ultimo, no que respecta ao emprego xerado neste sector, dos 58.264 postos que hai en
Espafia no ano 2013, o0 2,8% estan en Galicia (Figura 11).

Figura 11. Emprego xerado na depuracién de augas residuais. Ano 2013
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Fonte: “Informe Empleo verde en una economia sostenible” (2013).
Observatorio de la Sustentabilidad en Espafia (OSE) e Fundacion de la
Biodiversidad.
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4.3.5. XESTION DE ZONAS FORESTAIS

Os bosques constitien unha fonte de servizos vitais e de recursos renovables que se utilizan
nas mais diversas aplicacidns. Resultan vitais para a osixenacién do planeta e para a absorcion
do CO, e constituen un soporte fundamental para a actividade de producién de biomasa, o que
os fai de extraordinaria importancia para a mitigacion do cambio climatico. Ademais, os
bosques retefien o solo, evitando a erosidn e a desertizacion, e almacenan auga, funcionando
como encoros naturais.

Por ultimo, son salvagarda da biodiversidade, das propias especies forestais e doutras de flora
e fauna. A Unidn Europea veu impulsando un importante nimero de actuacions a favor das
masas forestais, tanto no seu ambito de actuacién interno como a nivel internacional.

En Espafia, a elaboraciéon da Estratexia Forestal Espafiola e a aprobacién do Plan Forestal
Espaiol (2002-2032) (PFE) supuxeron unha nova orientacioén da politica forestal co obxecto de
adaptar a normativa forestal nacional as correntes internacionais. Neste sentido, a Lei 43/2003,
de 21 de novembro, de Montes, posteriormente modificada pola Lei 10/2006, de 28 de abiril,
establece un novo marco lexislativo regulador dos montes para a reorientaciéon da
conservaciéon, mellora e aproveitamento dos espazos forestais en todo o territorio espafol en
consonancia coa realidade social e econémica.

A nivel mundial, existen dous sistemas internacionais que certifican que a xestion dun bosque
estd a levarse a cabo de forma sustentable: FSC (Forest Stewardship Council) e PEFC
(Programme for the Endorsement of Forest Certification Schemes). En maio de 2009, o 8% da
superficie forestal mundial (325,2 milléns de ha) atopabase baixo algin destes dous sistemas
de certificaciéon (UNECE, 2009).

En Espafa, na actualidade o 7,48% da superficie forestal estd certificada polo PEFC, o que
supdén 2.064.510 ha, case 500.000 ha mais que en 2012, e conta con 22.745 propietarios e
xestores, segundo datos da Asociacion Espafiola para la Sostenibilidad Forestal (Figura 12 e 13
respectivamente).

Figura 12. Evolucidn superficie PEFC Espafia (ha)
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Fonte: Asociacidn Espafiola para la Sostenibilidad Forestal
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Figura 13. Evolucidn propietarios/xestores PEFC Espafia
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Fonte: Asociacién Espafiola para la Sostenibilidad Forestal

No caso de Galicia, o total de hectareas coa certificacion PEFC é de 162.380, o 7,86% do total
espafiol (Figura 14). Destaca que conta con 16.505 propietarios e xestores, o nimero mais alto
de Espafia, practicamente o 73% do total espafiol.

Figura 14. PEFC en Espafia
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Fonte: Asociacién Espafiola para la Sostenibilidad Forestal

Por ultimo, no que respecta ao emprego xerado neste sector, o total en Galicia é de 4.900
postos, cifra bastante alta en comparacion co resto de comunidades auténomas espaniolas, s6
superada por Andalucia e Castela e Ledn (ver Figura 15 mais adiante).

Na clasificacién de sinistrabilidade laboral, o sector agroforestal é, tras a construcion, o
presenta un maior indice de accidentes laborais ao ano.

A normativa vixente sobre seguridade laboral cada vez esixe un maior control das actividades e
a aplicaciéon de medidas de prevencidon que minimicen os riscos. A necesidade de adaptarse a
estas condicidns marca unha posicion que debe ser afrontada por propietarios/as,
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auténomos/as, persoas traballadoras, empresas, etc., que deben contemplar este asunto
como un dos maiores problemas de dmbito laboral e decisidns e sancidns aos que enfrontarse.
As novas condiciéns que a xestién forestal sustentable e, sobre todo, a certificacion impofien,
obrigan a realizar politicas activas para frear os accidentes laborais e mellorar a contorna de
traballo. Moitos accidentes laborais poden ser evitados se se toman as medidas preventivas
oportunas, pero tamén investindo esforzos na formacion e capacitacion dos traballadores/as.

Figura 15. Distribucién do emprego en xestion de zonas forestais
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Fonte: “Informe Empleo verde en una economia sostenible” (2013). Observatorio de la
Sustentabilidad en Espafia (OSE) e Fundacion de la Biodiversidad.
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5. MARCO NORMATIVO DE PRL E MEDIO AMBIENTE

5.1. Introducidn

A normativa de contido ambiental impulsada pola Unién Europea e
desenvolvida nos ambitos estatal, rexional e local, é un factor
determinante de crecemento do mercado ambiental e da economia
verde no seu conxunto.

Asi é que as cofiecidas como actividades que xeran emprego verde
tefien a sUa orixe e sustento en normas de rango legal e en
instrumentos de planificacidn sectorial ou territorial aprobados ao amparo destas. En menor
medida, pddese incluso facer alusién a instrumentos voluntarios que impulsaron este sector
verde, como o EMAS, Sistema Comunitario de Xestion e Auditoria Ambientais.

Esta normativa de aplicacion aos empregos verdes sufriu unha evolucién no tempo, pasando
de ter un caracter corrector dos efectos da contaminacién e de proteccion dos recursos
naturais, a ter un sentido mais horizontal e centrado na prevencion, coexistindo na actualidade
ambas as duas perspectivas. Como consecuencia diso, as tipoloxias e o peso das actividades
relacionadas co medio ambiente atépanse en constante evolucion.

Na UE a transicidon cara a un sistema econdmico e produtivo sustentable iniciouse nos anos
noventa coa Comunicacion da Comisiéon “Medio Ambiente e Emprego: Cara a unha Europa
Sustentable” (1991). Posteriormente, o obxectivo da Estratexia de Lisboa de converter a
economia europea nha mais competitiva e dindmica do mundo no ano 2010, foi
complementada coa Estratexia de Desenvolvemento Sustentable (EEDS) incorporada no
Consello Europeo de Gotemburgo de 2001. Esta ultima contempla unha visién a longo prazo da
sustentabilidade na que o crecemento econdmico, a cohesidn social e a proteccién do medio
ambiente refdrzanse mutuamente. En 2009, unha avaliacién dos avances desta estratexia
expuxo a necesidade dunha mellor coordinacion co resto de politicas e estratexias europeas,
en particular coa Estratexia de Lisboa. Na actualidade a Estratexia UE 2020 ten como obxectivo
lograr un crecemento intelixente, baseado no cofiecemento e a innovacién sustentable,
mediante a promocién dunha economia que faga un uso mais eficiente dos recursos, mais
verde e competitiva, e un crecemento integrador, baseado nunha economia con altos niveis de
emprego onde exista cohesion social e territorial; tal e como establece a Estratexia “Investir en
tecnoloxias mdis limpas e con menores emisions de carbono axudard ao noso medio ambiente,
contribuird a loitar contra o cambio climdtico e creard novas oportunidades empresariais e de
emprego”.

En Espafia, en consonancia coa UE, desenvélvese unha completa normativa ambiental que
evoluciona desde unha perspectiva sectorial e de correccidn cara a un contido mais transversal
e preventivo. Aprdbanse estratexias no ambito do desenvolvemento sustentable, o cambio
climatico e a enerxia limpa, o aforro e a eficiencia enerxética, a sustentabilidade da costa ou a
mobilidade sustentable, entre outros.
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Pola sua parte, en relacion & economia sustentable, tamén é clave cofiecer a normativa de
prevencion de riscos laborais que afecta aos empregos verdes, buscando en todo momento
minimizar os riscos aos que estan expostos os traballadores/as.

Para os sectores analizados existe unha normativa de prevencidon de riscos laborais que lle serd
de aplicacion en xeral, entre a que destaca:

- Lei31/1995, de 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais.

- Real Decreto 39/97, de 17 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento dos Servizos
de Prevencidén e Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo, polo que se modifica.

- Real decreto 54/2003, do 12 de decembro, de reforma do marco normativo da
prevencion de riscos laborais.

- Real Decreto 485/97, de 14 de abril, sobre disposicions minimas en materia de
sinalizacién de seguridade e salde no traballo.

- Real Decreto 486/97, de 14 de abril, sobre disposicion minimas de seguridade e satde
nos lugares de traballo.

- Real Decreto 487/97, de 14 de abril, sobre disposicions minimas de seguridade e satde
relativa & manipulacién manual de cargas que entrafe riscos, en particular dorso-
lumbares para os traballadores.

- Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposicions minimas de seguridade e satde
relativas ao traballo con equipos que inclien pantallas de visualizacion.

- Real Decreto 513/2017, de 22 de maio, polo que aproba o Regulamento de
instalacions de proteccién contra incendios.

- Real Decreto 773/97, de 30 de maio, sobre disposicions minimas de seguridade e
saude relativas a utilizacion polos traballadores de equipos de proteccion individual.

- Real Decreto 1215/97, de 18 de xullo, sobre disposicions minimas de seguridade e
saude relativas 4 utilizacion polos traballadores dos equipos de traballo.

- Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre a proteccidn da saude e seguridade dos
traballadores contra os riscos relacionados con axentes quimicos no traballo.

- Real Decreto 614/2001, de 8 de xufio, sobre disposiciéns minimas para a proteccion da
saude e seguridade dos traballadores fronte ao risco eléctrico.

- Real Decreto 255/2003, de 28 de febreiro, polo que se aproba o Regulamento sobre a
clasificacidn, envasado e etiquetado de preparados perigosos.

- Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre a proteccion da salde e seguridade dos
traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion ao ruido.

- Real Decreto 1299/2006, de 10 de novembro, polo que se aproba o cadro de
enfermidades profesionais no sistema da Seguridade Social.

- Real Decreto 2267/2004, de 3 de decembro, polo que aproba o Regulamento de
seguridade contra incendios nos establecementos industriais.

Despois, dependendo do sector ou actividade aplicarase tamén outra normativa de PRL de
caracter mais especifico e teranse en conta as notas técnicas de prevencién publicadas polo
INSHT.
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5.2. Enerxias renovables

5.2.1. NORMATIVA PRL

A diversidade de actores que son necesarios no ciclo de funcionamento dunha planta de
producién de enerxias renovables, considerando desde a fase de montaxe ata a de
mantemento desta, multiplicado pola diversidade de tecnoloxia utilizada, asi como a constante
evolucion destae o desenvolvemento relativamente recente dalglins sectores como o
termosolar, amplia os riscos laborais potenciais.

A Lei de Prevencion de Riscos Laborais establece que todas as empresas deben desenvolver
unha actividade preventiva, planificando esta a partir dunha avaliacién inicial de riscos para a
seguridade e saude das persoas traballadoras.

Neste tipo de actividades aplicase a normativa xeral de PRL, pero tamén danse unha serie de
caracteristicas que requiren ter en conta normativa especifica de seguridade e saude laboral
(traballos en altura, exposiciéon a riscos eléctricos...) e aquela relacionada co dambito da
construcidn, nalgun caso. Deste modo aplicaranse tamén, entre outros:

- Real Decreto 1267/97, de 24 de outubro, que establece as disposicions minimas de
seguridade e saude nas obras de construcion.

- Real Decreto 2177/2004, de 12 de novembro, polo que se modifica o RD 1215/97, en
materia de traballos temporais en altura.

- Real Decreto 1311/2005, de 4 de novembro, sobre a proteccion da saude e seguridade
dos traballadores fronte a riscos derivados ou que poidan derivarse da exposicion a
vibraciéns mecdnicas.

- Real Decreto 681/2003, de 12 de xufio, sobre a proteccidén da salde e seguridade dos
traballadores expostos aos riscos derivados de atmosferas explosivas no lugar de
traballo.

- Real Decreto 3275/1982, de 12 de novembro, que aproba o Regulamento sobre
condiciéns técnicas e garantias de seguridade en centrais eléctricas, subestacions e
centros de transformacion.

- Orde de 6 de xullo de 1984, pola que se aproba as Instrucions Técnicas
Complementarias do Regulamento sobre condicidns técnicas e garantias de seguridade
en centrais eléctricas, subestaciéns e centros de transformacién (complementada coa
Orde do 18 de outubro).

- Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, polo que aproba o Regulamento
Electrotécnico para Baixa Tension.

- Real Decreto 223/2008, de 15 de febreiro, polo que se aproba o Regulamento sobre
condiciéns técnicas e garantias de seguridade en lifias eléctricas de alta tensién e as
suas instrucions técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09.

- Real Decreto 337/2014, de 9 de maio, polo que se aproba o Regulamento sobre
condicidns técnicas e garantias de seguridade en lifias eléctricas de alta tensién e as
suas instrucions técnicas complementarias ITC-RAT 01 a 23.
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Para algunha das persoas expertas entrevistadas, algun dos riscos emerxentes neste sector,
como é o emprego dos nanomateriais, requirente unha regulacién mais especifica, ainda hoxe
inexistente e ademais,

“(...) A orientacion a nivel legal neste sector debe ser mdis cualitativa. Se ben a normativa

sobre axentes quimicos estd moi centrada no aspecto cuantitativo (VLE), alguns produtos

non tefien valor limite e, en consecuencia, deben reforzarse as avaliacions cualitativas”
(persoa experta entrevista)

5.2.2. NORMATIVA AMBIENTAL

Un dos principais elementos regulamentarios da actividade deste sector é o Plan de Enerxias
Renovables (PER) 2011-2020, elaborado pola Secretaria del Estado de Energia a través do
Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE) en 2011.

Tras a extincion do antecesor Plan de Enerxias Renovables 2005-2010, o PER 2011-2020 inclde
o desefio de novos escenarios enerxéticos e a incorporacién de obxectivos acordes coa
Directiva 2009/28/CE do Parlamento Europeo e do Consello, de 23 de abril de 2009, relativa ao
fomento do uso de enerxia procedente de fontes renovables. Esta directiva establece
obxectivos minimos vinculantes para o conxunto da Unién Europea e para cada un dos Estados
membros. Concretamente establece como obxectivo conseguir unha cota minima do 20% de
enerxia procedente de fontes renovables no consumo final bruto de enerxia da Unién Europea,
0 mesmo obxectivo establecido para Espafia, e unha cota minima do 10% de enerxia
procedente de fontes renovables no consumo de enerxia no sector do transporte en cada
Estado membro para o ano 2020. Os obxectivos globais do PER 2011-2020 estan alifados cos
establecidos a nivel europeo baixo o paquete de normativa ambiental (20% de reducion de
gases de efecto invernadoiro, 20% de mellora da eficiencia enerxética, 20% do consumo bruto
de enerxia producido con fontes renovables).

Cara a principios de 2012, con todo, alguns cambios introducidos pola autoridade espafiola na
normativa vixente anticipan unha alteracién nas tendencias previstas para o sector nos
proximos anos. No marco das medidas de axuste que se estan levando a cabo con obxecto de
retomar a senda de crecemento da economia espafiola, o Real Decreto-Lei 1/2012 dispdn a
suspension dos procedementos de preasignacion de retribucién e a supresién dos incentivos
econdmicos para novas instalacions de producion de enerxia eléctrica a partir de coxeneracion,
fontes de enerxia renovables e residuos. A medida débese & necesidade de controlar o déficit
tarifario que padece o sector, sumado ao feito de que o crecemento das tecnoloxias incluidas
no réxime especial permitiu superar con fartura en 2010 os obxectivos de potencia instalada
previstos no Plan de Enerxias Renovables 2005-2010 para a tecnoloxia edlica e en particular
para as tecnoloxias solar termoeléctrica e solar fotovoltaica (BOE, 2012).
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5.3.  Agricultura e gandaria

5.3.1. NORMATIVA PRL

Traballar a terra é unha das ocupaciéns mdis antigas do home na que, como en calquera outra
actividade laboral, poden producirse accidentes e danos & saude se non se realiza nas debidas
condicidns de seguridade e hixiene laboral.

Por iso remitimos de novo @ normativa xeral de PRL xa comentada e ademais facemos fincapé
neste caso, & normativa especifica para estas actividades, relacionada co uso de produtos
fitosanitarios/praguicidas, da maquinaria propia deste sector e o traballo con animais en
termos de seguridade:

- Real Decreto 664/97, de 12 de maio, sobre proteccion dos traballadores contra os
riscos relacionados coa exposicidn a axentes bioldxicos durante o traballo.

- Real Decreto 1311/2012, do 14 de setembro, polo que se establece o marco de
actuacidn para conseguir un uso sustentable dos produtos fitosanitarios.

- Real Decreto 971/2014, do 21 de novembro, polo que se regula o procedemento de
avaliacién de produtos fitosanitarios.

- Real Decreto 1702/2011, do 18 de novembro, de inspecciéns periddicas dos equipos
de aplicacion de produtos fitosanitarios.

- Real Decreto 750/2010, do 4 de xufo, polo que se regulan os procedementos de
homologacidn de vehiculos de motor e os seus remolques, maquinas autopropulsadas
ou remolcadas, vehiculos agricolas, asi como de sistemas, partes e pezas dos
devanditos vehiculos.

- Real Decreto 494/2012, do 9 de marzo, polo que se modifica o RD 1644/2008, do 10
de outubro, polo que se establecen as normas para a comercializacion e posta en
servizo das mdquinas, para incluir os riscos de aplicacion de praguicidas.

- Regulamento 167/2013, relativo 8 homologacion dos vehiculos agricolas ou forestais, e
a vixilancia do mercado de ditos vehiculos.

- Directiva 74/150/CEE do Consello sobre a homologacién dos tractores agricolas ou
forestais de rodas, e todas as modificacidns subseguintes.

- Directiva 77/536/CEE do Consello sobre os dispositivos de proteccién en caso de
envorco dos tractores agricolas ou forestais de rodas.

- Directiva 86/298/CEE do Consello sobre os dispositivos de proteccion, instalados na
parte traseira, en caso de envorco dos tractores agricolas e forestais de rodas, de via
estreita.

5.3.2. NORMATIVA AMBIENTAL

Diferenciamos nesta apartado @ normativa aplicada & agricultura e 4 gandaria neste ambito.
No primeiro dos casos, na agricultura, a maioria de normativa existente céntrase na sanidade
vexetal, uso de maquinaria e aplicacion de fertilizantes:

- Lei43/2002 de Sanidade Vexetal, consolidada.
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- Real Decreto 58/2005, sobre medidas de proteccién contra a introducion e difusién de
organismos nocivos para os vexetais ou produtos vexetais, asi como para a
exportacion e transito cara a paises terceiros.

- Regulamento (UE) 2016/2031 do Parlamento Europeo e do Consello, de 26 de outubro
de 2016, relativo 4s medidas de proteccidn contra as pragas dos vexetais.

- Orde de 20 de febreiro de 1997, pola que se regula a autorizacién e o
desenvolvemento das inspeccidns fitosanitarias a efectuar nos almacéns de envasado
para a exportacion e reexportacion a paises terceiros de vexetais e produtos vexetais.

- Directiva 2008/61/CE da Comisidn, pola que se establecen as condicions nas que
determinados organismos nocivos, vexetais, produtos vexetais e outros obxectos
poden ser introducidos ou transportados dentro da Comunidade ou de determinadas
zonas protexidas desta con fins de ensaio ou cientificos.

- Real Decreto 401/1996, polo que se establecen as condicions para a introducién no
territorio nacional de determinados organismos nocivos, vexetais, produtos vexetais e
outros obxectos con fins de ensaio, cientificos e para a actividade de seleccidn de
variedades.

- DECISION DE EXECUCION (UE) 2016/715 DA COMISION de 11 de maio de 2016 pola
que se establecen medidas respecto de determinados froitos orixinarios de
determinados terceiros paises para previr a introduciéon e propagaciéon na Unién do
organismo nocivo Phyllosticta citricarpa (McAlpine) Van der Aa.

- Lexislacion sobre produtos fertilizantes:

O Regulamento(CE) N2 2076/2004 da Comision de 3 de decembro de 2004 polo
que se adapta por primeira vez o anexo | do Regulamento(CE) N2 2003/2003
do Parlamento Europeo e do Consello, relativo aos abonos (EDDHSA e
superfosfato triplo).

0 REGULAMENTO (CE) Non 162/2007 DA COMISION de 19 de febreiro de 2007
polo que se modifica o Regulamento (CE) non 2003/2003 do Parlamento
Europeo e do Consello relativo aos abonos para adaptar ao progreso técnico o
seu anexos | e IV (Texto pertinente a efectos do EEE).

O Regulamento (CE) n? 1107/2008 da Comisién, de 7 de novembro de 2008, polo
gue se modifica o Regulamento (CE) n? 2003/2003, do Parlamento Europeo e
do Consello, relativo aos abonos, para adaptar ao progreso técnico os seus
anexos |l e IV.

0 Regulamento (CE) n? 1020/2009 da Comisién, de 28 de outubro de 2009, polo
gue se modifica o Regulamento (CE) n2 2003/2003, do Parlamento Europeo e
do Consello, relativo aos abonos, para adaptar ao progreso técnico os seus
anexos |, Ill, IVe V.

0 REGULAMENTO (UE) N2 137/2011 DA COMISION de 16 de febreiro de 2011,
polo que se modifica o Regulamento (CE) n2 2003/2003 do Parlamento
Europeo e do Consello, relativo aos abonos, para adaptar ao progreso técnico
0s seus anexos | e IV.

0 REGULAMENTO (UE) N2 223/2012 DA COMISION de 14 de marzo de 2012 polo
gue se modifica o Regulamento (CE) n? 2003/2003 do Parlamento Europeo e
do Consello, relativo aos abonos, para adaptar ao progreso técnico os seus
anexos | e IV.
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0 REGULAMENTO (UE) N2 463/2013 DA COMISION de 17 de maio de 2013 polo
gue se modifica o Regulamento (CE) n? 2003/2003 do Parlamento Europeo e
do Consello, relativo aos abonos, para adaptar ao progreso técnico os seus
anexos |, ll e IV.

0 REGULAMENTO (UE) N2 1257/2014 DA COMISION de 24 de novembro de 2014
polo que se modifica o Regulamento (CE) n2 2003/2003 do Parlamento
Europeo e do Consello, relativo aos abonos, a efectos da adaptacion dos seus
anexoslelV.

0 REGULAMENTO (UE) N2 2016/1618 DA COMISION de 8 de setembro de 2016
polo que se modifica o Regulamento (CE) n2 2003/2003 do Parlamento
Europeo e do Consello, relativo a abonos, a efectos da adaptacion dos seus
anexoslelV.

O Real Decreto 506/2013, de 28 de xufio, sobre produtos fertilizantes.

O Real Decreto 535/2017, de 26 de maio, polo que se modifica o Real Decreto
506/2013, de 28 de xufio, sobre produtos fertilizantes.

0 Correccion de erros do Real Decreto 506/2013, de 28 de xufio, sobre produtos
fertilizantes.

O Orde AAA/2564/2015, de 27 de novembro, pola que se modifican os anexos |,
Il, ll, IV e V do Real Decreto 506/2013, de 28 de xufio sobre produtos
fertilizantes.

0 Correccidn de erros da Orde AAA/2564/2015.

O Orde AAA/770/2014, de 28 de abiril, pola que se aproba o modelo normalizado
de solicitude ao Rexistro de Produtos Fertilizantes.

O Orde APA/1593/2006, de 19 de maio, pola que se crea e regula o Comité de
Expertos en Fertilizacion.

- Directiva 2000/60/CE do Parlamento Europeo e do Consello, de 23 de outubro de
2000, pola que se establece un marco comunitario de actuacidn no ambito da politica
de augas.

- Directiva 91/676/CEE do Consello, de 12 de decembro de 1991, relativa @ proteccion
das augas contra a contaminacion producida por nitratos utilizados na agricultura.

- Real Decreto 261/1996, de 16 febreiro, sobre proteccion das augas contra a
contaminacién producida polos nitratos procedentes de fontes agrarias.

- Directiva 92/43/CEE do Consello, de 21 de maio de 1992, relativa & conservacion dos
habitats naturais e da fauna e flora silvestres.

- Lei42/2007, de 13 de decembro, do Patrimonio Natural e da Biodiversidade.

- Real Decreto 1997/1995, de 7 decembro, polo que se establecen medidas para
contribuir a garantir a biodiversidade mediante a conservacidén dos habitats naturais e
da fauna e flora silvestres.

En canto 4 gandaria, tamén existe unha normativa especifica para este sector en materia
ambiental:

- Real Decreto 486/2009, de 3 de abril, polo que se establecen os requisitos legais de
xestion e as boas condiciéns agrarias e ambientais que deben cumprir os agricultores
que reciban pagos directos no marco da politica agricola comun, os beneficiarios de
determinadas axudas de desenvolvemento rural, e os agricultores que reciban axudas
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en virtude dos programas de apoio a reestruturacién e reconversién e a prima por
arranque do vifiedo.

- Directiva 79/409CEE do Consello, de 2 de abril de 1979, relativa @ conservacién das
aves silvestres.

- Lei42/2007 do Patrimonio Natural e a Biodiversidade.

- Real Decreto 1997/1995, de 7 decembro, polo que se establecen medidas para
contribuir a garantir a biodiversidade mediante a conservacién dos habitats naturais e
da fauna e flora silvestres.

- Real Decreto 439/1990, de 30 de marzo, polo que se regula o Catadlogo Nacional de
Especies Ameazadas.

- Real Decreto 1118/1989, de 15 de setembro, polo que se determinan as especies
obxecto de caza e de pesca comercializables e ditanse normas respecto diso.

- Real Decreto 1095/1989, de 8 de setembro, polo que se declaran as especies obxecto
de caza e pesca e establécense normas para a sta proteccion.

5.4. Construcion sostible

5.4.1. NORMATIVA PRL

A construcidon é un dos sectores produtivos con maior risco de accidente de traballo e, por
tanto, tradicionalmente mais castigado pola sinistralidade laboral.

Tendo como marco legal xeral a Lei 31/1995, de Prevencion de Riscos Laborais, o Real Decreto
1627/1997, establece as disposicions minimas de seguridade e salide nas obras de construcion.
En dito RD establécense aspectos como os accesos a obra, servizos hixiénicos e de benestar,
orde e limpeza, sinalizacién ou a proteccion colectiva, entre outros.

Ademais, no caso de que exista proxecto da obra, cada contratista debe elaborar un Plan de
Seguridade e Saude baseado no Estudo ou Estudo Basico de Seguridade elaborado en fase de
proxecto. O Plan de Seguridade e Saude é o instrumento basico de ordenacién das actividades
de identificacidn e, no seu caso, avaliacion dos riscos presentes na obra, asi como a
planificacién da actividade preventiva nesta. Este Plan de Seguridade e Salude debe ser
aprobado polo Coordinador de Seguridade e Saude en fase de execucién da obra e estarad na
obra a disposicion permanente da direccion facultativa. Cando non hai proxecto, o citado Plan
de Seguridade e Saude sera substituido pola preceptiva avaliacion de riscos dos traballos que
se executen.

Ademais, os convenios da construciéon contemplan regulacidn especifica sobre prevencién de
riscos laborais, fundamentalmente a nivel de esixencias formativas.

Outra normativa de PRL especifica a ter en conta nestas actividades:

- Real Decreto 681/2003, de 12 de xufio, sobre a proteccion da satude e seguridade dos
traballadores expostos aos riscos derivados de atmosferas explosivas no lugar de
traballo.

- Real Decreto 171/2004, de 30 de xaneiro, polo que se desenvolve o artigo 24 da Lei
31/1995, de 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais, en materia de
coordinacion de actividades empresariais.
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- Real Decreto 2177/2004, de 12 de novembro, polo que se modifica o RD 1215/97, en
materia de traballos temporais en altura.

- Real Decreto 1311/2005, de 4 de novembro, sobre a proteccidén da saude e seguridade
dos traballadores fronte a riscos derivados ou que poidan derivarse da exposicion a
vibraciéns mecanicas.

- Lei 32/2006, de 18 de outubro, reguladora da subcontratacion no sector da
construcidn e Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, polo que se desenvolve.

- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, polo que se aproba o Cddigo Técnico da
Edificacion.

5.4.2. NORMATIVA AMBIENTAL

En Espafia hai anos que se esta a traballar neste sector na consecucion dunhas directrices
mediante o desenvolvemento de lexislacion, tanto a escala nacional como autondmica e local,
asi como mediante a creacion de organismos responsables de que se cumpran e se dean a
coiiecer as politicas enerxéticas establecidas. A actual estrutura normativa en Espafia permite
lexislar en materia de eficiencia enerxética e enerxias renovables na edificacion, non sé a nivel
da Administracién central, sendn tamén das comunidades auténomas e dos concellos, que
tefien atribuidas competencias dentro do seu dmbito territorial nesta materia.

No referente & adecuacion ambiental do parque de vivendas, a norma que maior influencia ten
é o Cddigo Técnico da Edificacion de 2006 (CTE), aplicable as novas edificacions e as obras de
ampliacion, modificacién, reforma ou rehabilitaciéon que se realicen en edificios existentes, e
esta exposto cun enfoque denominado “por obxectivos ou prestaciéns”, que son as esixencias
que debe cumprir o edificio ou as sUas partes e as caracteristicas dos seus materiais, produtos
ou sistemas.

Co CTE, os novos edificios e os rehabilitados deberan cumprimentar unha serie de medidas
técnicas sobre reducién dos impactos ambientais, seguridade e confort dos seus ocupantes. En
canto 4s esixencias basicas de aforro de enerxia, o CTE esixe incorporar enerxia solar térmica e
fotovoltaica.

Segundo as estimacions do IDAE, as medidas dispostas no CTE poderian representar un aforro
enerxético de entre o0 30% e o 40% e unha reducién das emisiéns de CO, de entre o0 40% e o
55% no sector (EOI, 2010). Debido & entrada en vigor dos instrumentos de planificacion
predixose que o mundo da arquitectura e a edificacion sufririan unha gran transformacion.
Cambios na maneira de desefiar, construir e manter os edificios, xunto a modificacions
introducidas na producién de compofientes e uso da enerxia afectarian o nivel e a composicion
do emprego no sector (PNUMA, 2011).

5.5. Xestion e reciclaxe de residuos

5.5.1. NORMATIVA PRL

En canto 4 normativa de PRL deste sector, de novo remitimos & Lei 31/1995, de Prevencion de
Riscos Laborais e resto de normativa xeral de PRL comentada ao principio deste epigrafe. De
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feito o convenio colectivo do sector, estipulado pola Resolucién de 13 de setembro de 2016,
da Direccidn Xeral de Emprego, pola que se rexistra e publica o Convenio colectivo de
recuperacion e reciclaxe de residuos e materias primas secundarias, no seu art. 22 fai mencion
ao cumprimento dos principios de prevencién de riscos laborais e de vixilancia da saude.

Tamén terase en conta neste sector o Real Decreto 664/97, de 12 de maio, sobre proteccion
dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicidon a axentes bioldxicos durante o
traballo e o Real Decreto 681/2003, de 12 de xufio, sobre a proteccion da saide e seguridade
dos traballadores expostos aos riscos derivados de atmosferas explosivas.

Por outro lado, tamén hai que ter en conta os materiais cos que se entra en contacto na
xestion e seleccidn de residuos, para considerar a normativa especifica de PRL a aplicar neste
ambito, por exemplo, o Real Decreto 396/2006, de 31 de marzo, polo que se establecen as
disposicions minimas de seguridade e saude aplicables aos traballos con risco de exposicion ao
amianto ou o Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre a protecciéon contra os riscos
relacionados con axentes quimicos no traballo. Neste sector é moi caracteristico atoparse con
residuos e materiais que non se esperan atopar, por exemplo, cibrocemento de amianto, botes
de acido clorhidrico, etc., cos que o traballador/a pode entrar en contacto e isto hai que
consideralo.

Ademais, debido as peculiaridades destas actividades, destacar neste sector unha serie notas
técnicas de prevencion’ publicadas polo INSHT e que serven como guias de boas practicas:

- NTP 359: Seguridade no laboratorio: xestiéon de residuos tdxicos e perigosos en
pequenas cantidades.

- NTP 372: Tratamento de residuos sanitarios.

- NTP 480: A xestidn dos residuos perigosos en los laboratorios universitarios e de
investigacion.

- NTP 675. Riscos laborais en empresas de xestion e tratamento de residuos:
clasificacién e actividades.

- NTP 710. Riscos laborais en empresas de xestidn e tratamento de residuos. Plantas de
seleccion de envases (l)

- NTP 711. Riscos laborais en empresas de xestidn e tratamento de residuos. Plantas de
seleccion de envases (ll)

- NTP 717. Xestion e tratamento de residuos urbano. Riscos laborais en centros de
transferencia.

- NTP 767: Residuos perigosos en centros docentes de secundaria: xestién intracentro .

- NTP 781. Xestiébn e tratamento de residuos sélidos urbanos. Riscos laborais en
vertedoiros.

- NTP 793: Residuos perigosos en centros docentes: xestion extracentro.

- NTP 805. Residuos sdlidos urbano: riscos laborais en plantas de compostaxe (l).

- NTP 806. Residuos sdlidos urbano: riscos laborais en plantas de compostaxe ().

- NTP 838: Xestion de residuos sanitarios.

5 , s , . . . . .
As NTP son guias de boas practicas. As sUas indicacidons non son obrigatorias salvo que estean
recollidas nunha disposiciéon normativa vixente.
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- NTP 853: Recollida, transporte e almacenamento de residuos sanitarios.

- NTP 1054: Xestion de residuos: clasificacion e tratamento.

- NTP 1075: Formaldehido: exposicién en plantas de tratamento mecanico bioldxico de
residuos.

Tamén destacar das opinidns das persoas expertas entrevistadas:

“(...) A lexislacion especifica asociada d PRL haberd que ir modificdndoa sobre os novos
riscos que vaian aparecendo”

“(...) Na normativa de PRL posiblemente sexa preciso crear normativas especificas para
este sector emerxente”

“(...) Detéctase a falta de lexislacion especifica ou guias concretas para o correcto
almacenamento dos materiais, sobre todo no dmbito da xestion integral de residuos. O
almacenamento faise sequndo o criterio dos técnicos (propios, alleos) e en colaboracion
coa mutua, o ISSGA... comparando co descrito en revistas do sector, etc., pero non existe
unha guia, nin unha lexislacion vixente, que ampare ao sector en canto ao modo de
almacenamento dos distintos materiais”.

5.5.2. NORMATIVA AMBIENTAL

A Directiva Marco de Residuos (DMR) define o marco comun para a xestidon de residuos nos
estados membros da UE expondo unha nova xerarquia de residuos, obxectivos especificos de
xestidn e introducindo novos conceptos.

1. A nova xerarquia de residuos determina a orde das prioridades da xestion de residuos
que debe recollerse na lexislacién e politica de residuos: prevencidn; preparacién para

a reutilizacion; reciclaxe; outro tipo de valorizacién, incluida a enerxética; e

eliminacion. A idea basica é reducir a xeracién de residuos desde a sua orixe e

posteriormente, para os residuos cuxa xeracién non se puidese evitar, buscar unha

xestidn sustentable.
2. A DMR establece os seguintes obxectivos especificos de reutilizacién, reciclaxe e

valorizacion de determinados residuos, a cumprir antes de 2020:

- Incrementar ata un 50% do seu peso, como minimo, a preparacion para a
reutilizacion e a reciclaxe dos residuos domésticos e similares. Espafia, en 2011,
situouse nun 27%.

- Incrementar ata o 70% do seu peso, como minimo, a preparacidon para a
reutilizacion, a reciclaxe e outra valorizacién de materiais dos residuos non
perigosos procedentes da construcidn e das demoliciéns. Espafia, en 2011,
alcanzou o 44%.

A DMR traspuxose ao ordenamento xuridico espafiol mediante a Lei 22/2011, de 28 de xullo,
de residuos e solos contaminados, e substitle & anterior Lei 10/1998, de 21 de abril, de
Residuos. O seu obxecto era establecer o réxime de producion e xestidn dos residuos,
salvagardando os principios de proteccidon da saude humana e do medio ambiente, e avanzar
no aproveitamento dos recursos contidos nos residuos, mediante a reutilizacién e a reciclaxe.
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Os seus principios, a prevencién (incluida a reutilizacién), a preparacion para a reutilizacion, a
reciclaxe, a valorizacion e a eliminacion.

Actualmente en materia de xestién de residuos existe a seguinte normativa (Ministerio de
Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente):

- Programa Estatal de Prevencion de Residuos 2014-2020: a prevencion na xeracién de
residuos é a aposta da politica de residuos que mais beneficios ambientais
proporciona, por iso ocupa a primeira posicidon na xerarquia de residuos e é clave tanto
na Folla de ruta para avanzar cara a unha Europa Eficiente no uso dos recursos da
Estratexia 2020 da Unidén Europea, como na Directiva Marco de Residuos.

- Plan Estatal Marco de Xestion de Residuos (PEMAR) 2016-2022: mediante Acordo do
Consello de Ministros de 6 de novembro de 2015, e a proposta do Ministerio
pertinente, aprobouse o Plan Estatal Marco de Xestidon de Residuos (PEMAR) 2016-
2022. O citado Plan é o instrumento para orientar a politica de residuos en Espafia nos
proximos anos, que impulse as medidas necesarias para mellorar as deficiencias
detectadas e promova as actuaciéns que proporcionan un mellor resultado ambiental
e que aseguren que Espafia cumpre cos obxectivos legais. Con este novo Plan,
cUmprese con:

0 O cumprimento dunha das condicidns ex ante do sector residuos para o acceso
a fondos comunitarios destinados a este sector no préximo periodo 2014-
2020.

O A adaptacién aos contidos que a Lei 22/2011, de 28 de xullo, de residuos e
solos contaminados establece para o Plan Estatal Marco.

0 O obxectivo final do Plan, do mesmo xeito que o é o da politica comunitaria de
residuos, é converter a Espafia nunha sociedade eficiente no uso dos recursos,
gue avance cara a unha economia circular. En definitiva, tratase de substituir
unha economia lineal baseada en producir, consumir e tirar, por unha
economia circular na que se reincorporen ao proceso produtivo unha e outra
vez os materiais que contefien os residuos para a producion de novos
produtos ou materias primas.

- Plan Nacional Integral de Residuos de Espafa (PNIR): o Plan Nacional Integrado de
Residuos (PNIR) inclie os residuos domésticos e similares, os residuos con lexislacidn
especifica, os solos contaminados, ademais dalguns residuos agrarios e industriais non
perigosos que ainda que non dispofien de regulacidn especifica, son relevantes pola
sUa contia e a sUa incidencia sobre a contorna. Este Plan inclUe ademais a Estratexia de
Reducién de Vertedura de Residuos Biodegradables, que cumprindo cunha obrigacién
legal, contrible a alongar a vida dos vertedoiros, a diminuir o seu impacto sobre a
contorna e de forma especial 8 reducion de gases de efecto invernadoiro (GEl).
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5.6. Xestion de zonas forestais

5.6.1. NORMATIVA PRL

Estamos ante un sector cun alto nivel de risco laboral. Factores como o uso de maquinaria
diversa, a realizacién das tarefas @ intemperie e baixo adversas condicion climatoléxicas e do
terreo determinan ao sector forestal como un sector con alto indice de sinistralidade.

A sinistralidade no sector forestal ten eivas derivadas da presenza de gran nimero de persoas
autonomas e de traballadores/as pertencentes ao Réxime Especial Agrario (REA), que
provocan que as veces os sinistros se recollan xunto ao resto do sector agrario.

En referencia @ maquinaria utilizada nas actividades forestais, é importante o cumprimento do
Real Decreto 1215/1997, sobre disposicions minimas de seguridade e salde para a utilizacion
polos traballadores/as dos equipos de traballo. Doutra banda, é necesario mellorar a
planificacion das operaciéns de mantemento das mdaquinas, sendo indispensable a existencia
de manuais e recomendacidns dos fabricantes para o mantemento e utilizacion dos equipos de
traballo, asi como das instrucidns de seguridade.

Outra cuestiodn a ter en conta no sector é a necesidade de mellorar a formacién e informacion
sobre os perigos existentes na actividade forestal e as medidas preventivas aplicables a cada
tarefa concreta, asi como o adecuado desefio dos equipos de proteccion individual, de
maneira que sexan mais adaptados 4 tarefa que se realiza.

En canto 3@ normativa de prevencién, terase en conta de novo a normativa xeral de PRL
comentada ao principio deste capitulo, ademais da normativa relacionada co uso de produtos
fitosanitarios/praguicidas e da maquinaria propia deste tipo de actividades, xa recollidas para
o sector de agricultura e os seguintes reais decretos:

- Real Decreto 2177/2004, de 12 de novembro, polo que se modifica o RD 1215/97, en
materia de traballos temporais en altura.

- Real Decreto 1311/2005, de 4 de novembro, sobre a proteccion da saude e seguridade
dos traballadores fronte a riscos derivados ou que poidan derivarse da exposicién a
vibraciéns mecanicas.

- Real Decreto 664/97, de 12 de maio, sobre proteccion dos traballadores contra os
riscos relacionados coa exposicidn a axentes bioldxicos durante o traballo.

- Real Decreto 665/97, de 12 de maio, sobre proteccion dos traballadores contra os
riscos relacionados coa exposicidn a axentes cancerixenos durante o traballo.

5.6.2. NORMATIVA AMBIENTAL

A Politica Forestal en Espafa desenvdlvese a través dun Programa Forestal, tal como se definiu
no Panel Intergobernamental de Bosques das Naciéns Unidas en 1997, tendo como obxectivos
principais contribuir ao desenvolvemento rural desde a actividade forestal, mantendo e
mellorando o estado de conservacién dos montes e o seu potencial econdmico.

O Programa Forestal de Espafia baséase en tres bloques:
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A) Instrumentos lexislativos.
B) Instrumentos de planificacidn forestal.

C) Instrumentos para a implementaciéon das medidas de xestién forestal sustentable e
fortalecemento institucional desde un enfoque participativo.

Para cofiecer o grao de cumprimento dos obxectivos existentes no Programa Forestal e a sua
planificacién, utilizanse unha serie de informes nacionais e internacionais.

Os instrumentos lexislativos parten da Lei 43/2003, de 21 de novembro de Montes e as leis de
montes aprobadas polas comunidades auténomas, asi como o conxunto de normas que as
desenvolven.

O desenvolvemento normativo baséase na distribucion de competencias establecida na
Constitucién Espafiola, concretamente no disposto nos artigos 149.1.232 e 149.1.182 respecto
ao cardcter bdsico da lei de montes e os artigos 148.8 e 9 e cada un dos Estatutos de
Autonomia. Por tanto, a lei 43/2003, de 21 de novembro, de Montes, modificada pola lei
10/2006, de 28 de abril, ten caracter basico e substitie & anterior lei de 8 de xufio de 1957 de
montes para adaptarse & nova organizacién territorial do Estado. O regulamento de montes
aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de febreiro non foi derrogado pola Lei 43/2003, en
tanto non se opuxese ao previsto nesta lei e ata a entrada en vigor das normas que se ditaron
para o seu desenvolvemento e o das leis autondmicas forestais ou de montes.
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6. CAMBIOS TECNOLOXICOS E EN PROCEDEMENTOS DE TRABALLO

6.1. Introducidn

A tecnoloxia é clave no desenvolvemento da sociedade e a economia e tamén estd moi
presente en todo o relacionado cos empregos verdes.

Como se comentou ao longo do estudo, desde un punto de vista empresarial, os empregos
verdes son aqueles que poden producir bens ou prestar servizos que beneficien ao medio
ambiente. E tamén contriblen ao uso de procesos de producién mais respectuosos co medio,
por exemplo, un menor consumo de auga ou un mellor sistema de reciclaxe.

Por iso, os avances nas novas tecnoloxias e nos procedementos de traballo son moi
importantes neste campo, incorporandose aos diferentes sectores (construcidn, agricultura e
gandaria, xestiéon e reciclaxe de residuos...) para que axuden a minimizar os impactos, reducir
os consumos de recursos e potenciar a producidn. Pero estes cambios implican novas tarefas
ou a modificacién das que se vifian realizando, podendo levar & aparicion de riscos novos ou
emerxentes.

O acelerado ritmo de innovacién e a rdpida introducidn das novas tecnoloxias e novos
produtos ou materiais, asi como a creacién de novos postos de traballo que esixen novas
capacidades, significan que unha proporcion maior da poboacidon empregada terd que afrontar
NoVoS riscos.

6.2. Astecnoloxias nos empregos verdes

6.2.1. CAMBIOS TECNOLOXICOS E EN PROCEDEMENTOS DE TRABALLO NAS ENERXIAS
RENOVABLES

No dmbito da enerxia edlica é destacable o desefio de grandes turbinas (ata 20 MW), algunhas
desefiadas para o medio marifio. Os parques edlicos en alta mar estan en proliferacion e neles
os riscos multiplicanse. Nestes parques, ao estar lonxe da costa, as actividades de construcién
e mantemento son mdis esixentes e perigosas.

Outra innovacion neste sector é o emprego de nanotecnoloxia e nanomateriais na fabricacion
de turbinas edlicas, co que se introducen novos riscos nas fase de producién, mantemento,
desmantelamento e reciclaxe.

6.2.2. CAMBIOS TECNOLOXICOS E EN PROCEDEMENTOS DE TRABALLO NA CONSTRUCION
SOSTIBLE

Na construcién, como xa se adiantou, xéranse unha gran cantidade de residuos e impactos
ambientais que deben ser minimizados. Por iso tratase dun sector no que tanto os cambios
tecnoldxicos como en certos procedementos de traballo son importantes, desde os que xa son
realidade aos que ainda estan en fase de implantacién ou se barallan a medio ou longo prazo.
A continuacidn citanse algins deles moi presentes nos empregos verdes deste sector:
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A impresidn 3D. Actualmente xa se estd a usar para producir formas complexas de
construcion nun menor tempo. Pero é un campo no se que se segue a investigar,
buscando ainda que sexa madis sustentable. O obxectivo é cambiar os polimeros
derivados do petréleo que se usan na actualidade por alternativas biodegradables e
renovables, como a celulosa vexetal.
Estradas cinéticas: nun mundo cada vez madis ecoloxicamente consciente, moitas
organizacidns buscan maneiras de crear enerxia sustentable e ecoléxica. Por exemplo,
a empresa italiana Underground Power desenvolveu a maneira de capturar enerxia
cinética do freado dos automaobiles para xerar corrente eléctrica.
Estradas solares: desde 2009, Scott e Julie Brusaw estiveron desenvolvendo un sistema
de baldosas solares para o seu uso na estrada. Estas baldosas non sé son capaces de
producir electricidade a partir da luz solar, tamén poden manexar cargas de 125
toneladas.
Movemento de casa pequena (tiny houses): desde 1997, Sarah Susanka considerou o
movemento denominado “casa pequena”. En Espafia ainda non estd moi implantado,
pero tratase de vivendas cun nimero reducido de metros cadrados que incorporan
todo tipo de elementos arquitecténicos de aforro de espazo para maximizar o metro
cadrado. Normalmente os fogares en miniatura estdn construidos con materiais
reciclados e estan orientados a un consumo baixo de enerxia.
Uso de materiais reciclados. Por exemplo, as construciéns con contedores. As casas
“container” estan 4 alza. E unha forma de construir relativamente barata, rapida e
testada desde hai moitos anos en diferentes paises, asi que a casa colector pode ser
unha opcién moi valida.
Emprego de materiais novos: produtos quimicos que almacenan calor, novos
revestimentos de superficies, nanomateriais e compostos fibrosos.
Edificios de baixo consumo. A tendencia cara a edificios de “moi baixo consumo” ou
“cero enerxia”, é dicir, que requiran menos enerxia no seu ciclo de vida completo
(desde a extracciéon da materia prima ata a demolicién do edificio e o seu envio ao
vertedoiro).
Edificios verdes e o seu urbanismo: Edificios que formen parte da contorna coa que
interactUa e na que esta integrado, enfrontanse a diversos retos:
0 Ambientais: débese prestar atencién a limitar a extension urbana, a destrucion
da paisaxe, o esgotamento das fontes de auga e facer o mellor uso do solo.
O Sociais: Os responsables da planificacion urbana tefien que facer desefios
atractivos, estéticos, funcionais e eficientes no consumo de enerxia, deben por
tanto, tomar decisions de planificacidon tanto, no ambito das necesidades e
regulaciéns locais, rexionais e nacionais, como no referente a organizacién do
espazo, a densidade e a tipoloxia dos edificios, ao establecemento de areas
ecoldxicas, paisaxes urbanas, tranvias e pistas para bicicletas,... débese
integrar todo durante a fase de desefio para definir un plan de
desenvolvemento urbano coherente.
Integracién de edificios antigos ou novos na rede intelixente: implica riscos eléctricos,
posto que deben empregarse electrodomésticos intelixentes, tecnoloxias de
almacenamento de enerxia, etc.
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e Normativa de xestidon de residuos de construcidon e demolicién (RCD). O posuidor de
RCD estd obrigado a entregar os residuos a un xestor autorizado, destindndoos
preferentemente, e pola seguinte orde, a operacidns de reutilizacion, reciclaxe ou a
outras formas de valorizaciéon. Soamente destinaranse os RCD 3 eliminacion mediante
depdsito en vertedoiro cando estes fosen previamente sometidos a un tratamento con
obxecto de aproveitar como minimo os materiais pétreos e serlles retirada a
totalidade dos residuos perigosos e todos aqueles residuos aos que non se lles pode
aplicar a definicion de inertes.

En definitiva, o actual sector da construcidon, como parte do emprego verde, ten en conta 4
hora de realizar obras:

e Considerar as condicidns climaticas, a hidrografia e os ecosistemas da contorna para
maximizar o seu rendemento co menor impacto.

e Ter en conta a eficiencia no uso de materiais de construcién, primando os de baixo
contido enerxético fronte aos de alto contido enerxético.

e Reducir o consumo de enerxia para toda actividade, cubrindo o resto da demanda con
fontes de enerxia renovables.

e Minimizar o balance enerxético global da edificacién, abarcando as fases de desefio,
construcion, utilizacion e final da sua vida util.

6.2.3. CAMBIOS TECNOLOXICOS E EN PROCEDEMENTOS DE TRABALLO NA AGRICULTURA E
GANDARIA

A aplicacién das novas tecnoloxias na agricultura e a gandaria contrible a unha producién mais
sustentable, garantindo deste xeito a eficiencia produtiva e mellorando os seus indicadores de
sustentabilidade.

No caso da eficiencia enerxética, esta conséguese mediante a aplicacién de tecnoloxias na
maquinaria pero estas deben integrarse correctamente nos traballos e procesos realizados.
Por exemplo, a modificacién da presién de inflado dos pneumdticos dos tractores entre a
estrada e o campo reduce a compactacién do chan e mellora a eficiencia do consumo de
combustible.

Por tanto é preciso fomentar nestes sectores unha cultura do uso racional da enerxia, asi como
da promocién da utilizacion de enerxias renovables desde o punto de vista da eficiencia
enerxética global, baseado na formacién dos profesionais no uso das tecnoloxias.

Ademais, o futuro destes sectores ciméntase na investigacion e o desenvolvemento
tecnoldxico que contribla ao incremento da produtividade agrogandeira, a vez que se asegure
o mantemento e bo uso dos recursos naturais existentes. Dentro dos cambios mais
destacables para alcanzar ditos obxectivos atépanse os seguintes:

e Técnica laser: a través desta técnica pddese cofiecer cal é o mellor momento para
recolectar o froito (xa se fixeron exitosas probas con peras e mazas). A nova técnica
funciona mediante unha luz laser que interactua con calquera medio e crea un patrén
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gue se pode comparar cun estandar de referencia para saber a taxa de respiracién e a
producién de etileno da froita.

Sensores: permite cofecer en tempo real o estado das parcelas sempre que se queira,
podendo analizar a informacién e tomar mellores decisiéns para optimizar mellor os
recursos. Grazas ao sensor pddese obter informacidn sobre a temperatura do solo, a
humidade, o estado hidrico do cultivo, etc. Asi pddese saber en que estado estdn as
parcelas en todo momento.

Aplicaciéns de moébil para regadio: No mundo da viticultura, un dos sectores mais
tecnificados, saiu fai pouco a aplicacién vitisFlower. Esta app permite facer un célculo
do numero de flores da inflorescencia da vide dunha forma rdpida e fiable, desta
forma pddense levar a cabo predicidons dos rendementos durante a floracion, e
orientar asi o manexo do vifiedo.

Aplicacidns de mobil para gandaria axudan a manter informados aos gandeiros/as e
almacenar de xeito practico e sistematizado o historial dos animais dunha granxa.
Drons: A informacion que se pode recoller con estes aparellos ten distintos alcances,
como estado de vigor do cultivo, estado hidrico para detectar deficiencias de rega,
detectar posibles pragas que estdn a afectar unha zona determinada da explotacion,
etc. Tamén xa se fabrican drons aptos para facer tratamentos fitosanitarios desde o
aire ou drons para a gandaria, que permiten o monitoreo da producién gandeira ou o
pastoreo, controlando a biomasa e condicién das pradarias, biodiversidade de plantas,
condicidn corporal dos animais no pastoreo, impacto antropoxénico na zona,
zonificacion de habitats, etc.

Robots: son diversos os proxectos en desenvolvemento. Por exemplo, Agronauta
desenvolveu un robot para ser usado no cultivo intensivo de tomate en rama. O grupo
Televitis da Universidade da Rioxa esta a desenvolver un robot (o Vin Robot) que é
unha plataforma que se despraza de forma auténoma polos vifiedos, tomando datos
do seu estado de forma non invasiva.

GPS: As sembradoiras e tractores dispofien hoxe en dia de tecnoloxia GPS que lles
axuda a moverse con toda precisién polo terreo e permite traballar a calquera hora do
dia ou da noite (mdis eficiencia no tratamento con insecticidas) ou en condicidns
climatoléxicas adversas, como néboa, po, etc., traballan a maior velocidade, precisién
e seguridade, o que reduce as grandes xornadas durante os periodos de sementeira.
Fitosanitarios na semente: boa parte dos tratamentos fitosanitarios van hoxe en dia
incorporados na semente, o que obriga a levar a cabo menos tratamentos aéreos, co
consecuente beneficio ambiental, xa que a cantidade empregada é moi inferior.
Sistema de alerta tempera de enfermidades en gandaria a partir do uso de aretes RFID
(Identificacién por Radio Frecuencia), a través de chips electrénicos.

CAMBIOS TECNOLOXICOS E EN PROCEDEMENTOS DE TRABALLO NA XESTION DE
RESIDUOS E RECICLAXE

Ao falar de empregos verdes é imprescindible facer alusién tamén aos cambios no sector da

xestidn de residuos, sector importante por si mesmo e tamén como parte de todos os incluidos

nos denominados empregos verdes. Coméntanse a continuacidn alglins dos avances e novos

procedementos neste eido:
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Residuos organicos: Os produtos que resultan da xestion de residuos organicos poden
aproveitarse de forma déptima para a fertilizacion de solos dedicados a determinados
cultivos, por exemplo, millo forraxero e trigo brando de inverno, segundo un estudo
realizado polo Instituto Vasco de Investigacion e Desenvolvemento Agrario, Neiker-
Tecnalia. Isto pode supor para os agricultores un importante aforro econémico con
respecto aos fertilizantes minerais.

Emprego de robots para clasificar e manipular residuos: o seu uso crecente contrible a
mellorar a saude e seguridade das persoas traballadoras, ao evitar o seu contacto con
materiais ou substancias perigosas ou desconecidas.

Aumento de residuos perigosos derivados da tecnoloxia: Os residuos de aparatos
eléctricos e electrénicos (AEE) agora son clasificados como material xestionado como
perigoso e que debe ser separado e valorizado nos puntos limpos. A xestidon destes
conleva riscos para as persoas traballadoras que antes non tifian. Tamén o aumento
das partes electrénicas dos vehiculos e o aumento dos vehiculos hibridos xeran novos
riscos 4 hora da sua xestiéon como residuos.

SIG (Sistemas Integrados de Xestidén): o seu funcionamento, explicado dunha forma
moi resumida, consiste no pago dunha certa cantidade de difieiro, segundo o tipo de
material e do seu peso, por parte das empresas produtoras 4s organizacidons
encargadas dos SIG. Este difieiro é utilizado para crear campaias de sensibilizacion,
para xestionar a recollida dos residuos e para o proceso de reciclaxe.

En definitiva, os SIG son entidades sen animo de lucro que estan financiadas polas
achegas realizadas dos produtores dos produtos eléctricos e electrénicos e que
realizan o pago dun sobrecusto para a reciclaxe. Desta maneira, é posible custear a
recollida, transporte, clasificacidn e tratamento dos materiais.

GPS: a solucion para a xestion de flotas de recollida de residuos urbanos (RSU) e
mantemento de viarios, permite o control cofiecendo a sUa actividade, dispofiibilidade
dos vehiculos a través da localizacién GPS, asi como integracién de multiples sensores
e informatica embarcada que facilitan a obtencidn de datos estatisticos de recollidas
de residuos. Vantaxes da xestidn residuos urbanos GPS:

0 Mellor control da flota a través da localizacién en tempo real.

O Mellor cofiecemento da data e hora do colector recollido a través de

identificador por RFID.

0 Mellora na xestion de servizos, rutas e recollidas de colectores a través da

planificacién e navegacidn embarcada.

O Estatisticas en informes: IDE colector, recollida, kg, km, tempos, velocidades,

etc.

0 Mellor acceso a informacion: consulta dos datos via Internet.

0 Integracidn con sistemas centrais de datos de Administraciéns Publica.
Sistemas de localizacidn, de identificacion por radiofrecuencia, de pesada embarcada
en vehiculos, as aplicacions mébiles para smartphones e tablets e as comunicacions
inalambricas, xunto a un potente software de xestién, axudaron a dar un gran salto
cualitativo na xestion destes traballos. Estas solucidns totalmente bidireccionais
permiten aos usuarios obter informacidn sobre o inventariado do activo fixo
(colectores, papeleiras, vehiculos, etc.), xestidn de incidencias dos servizos con
fotografias, definicidon e optimizacién de rutas e indicadores de calidade dos servizos.
Todo iso, unido as consultas e informes que o software de xestidon implantado permite
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extraer, converténdoas en ferramentas moi Utiles de xestion, control e optimizacion
dos servizos urbanos, tanto para organismos publicos como para empresas municipais
e de servizos.

CAMBIOS TECNOLOXICOS E EN PROCEDEMENTOS DE TRABALLO NA XESTION DE
ZONAS FORESTAIS

No sector forestal tamén aplicanse as novas tecnoloxias para cofiecer o que acontece nos

bosques, co emprego de aplicacions, solucidéns ou ferramentas tecnoldxicas para a captura,

procesado e andlise da informacién relacionada coa xestidn do territorio forestal. Neste
ambito destacan a aplicacidon de:

Soluciéons baseadas en XIS, aplicacions mébiles ou transmisién de datos via internet.
Tratase de datos xeolocalizados ou de teledeteccién mediante sensores para a xestion
de inventarios de existencias forestais, cofiecer o estado fitosanitario dalgunhas
especies forestais, calidade dos habitats, deteccidn de procesos de degradacidn, etc.
Drons, para realizar o control do censo forestal ou estimar o crecemento dunha
especie, obtendo rapidamente datos, sacar fotos, etc. ou o recofiecemento do terreo
para previr e extinguir incendios ou incluso para a repoboacion forestal.
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7. CAMBIOS SOCIODEMOGRAFICOS E ORGANIZATIVOS AO REDOR DOS
EMPREGOS VERDES

7

Unha economia madis verde non é inclusiva nin socialmente sustentable de maneira
predeterminada. As politicas sociais e de mercado de traballo teran que complementar as
politicas econdmicas e ambientais para amortecer os inconvenientes da transicién cara a unha
economia verde.

A nivel nacional, a progresion positiva dependera tamén en gran medida da coordinacién de
politicas e a planificacidn previa, incluindo nova formacion para os traballadores/as e a mellora
de competencias, tanto no desenvolvemento das tarefas que realizan, como en medidas
preventivas para preservar a sla salde e seguridade no traballo.

Neste apartado tratase, por unha banda, como os cambios sociodemograficos afectan aos
empregos verdes e a seguridade e salude nestes, centrandonos para isto nunha variable clave,
a idade, e por outra banda, nunha serie de variables con alto impacto nos empregos verdes: a
xeracion de emprego, o didlogo social e o xénero.

7.1. Aidade nos empregos verdes

Xa no ano 2006 a Rede Europea de Promocién da Saude no Traballo falaba dun previsible
incremento de persoas traballadoras de mdis idade nas empresas europeas nas préximas
décadas. Esta situacidén débese & diminucién de mozos e mozas no mercado laboral, 8 vez que
se incrementa o nimero de persoas de idades mais avanzadas.

Segundo a Comisién Europea, son tres as tendencias ou causas responsables deste cambio:

e A subida da esperanza de vida, froito da mellora da saude e calidade de vida na
poboacién europea.

e Aumento do grupo de idade de mais de 65 anos previsto para o ano 2030, no cal a
xeracion baby boom acadara a idade de xubilacion.

e Constante descenso do indice de natalidade.

O aumento de idade da poboacion activa ten especial importancia en certos sectores dos
empregos verdes, como é o caso da construcidn sostible, a agricultura e gandaria, a xestidon de
residuos ou a xestion forestal, actividades con carga fisica ou que requiren certas habilidades
fisicas nas persoas traballadoras.

Atendo ao informe “Actividades econdmicas con mayor siniestralidad, penosidad vy
peligrosidad: sector de la Construccion. Estudio sobre el perfil demografico, siniestralidad y
condiciones de trabajo” (2010), do INSHT, a taxa de incidencia de accidentes de traballo no
sector da construcion en Espafia diminle coa idade; sen embargo, produicese un incremento
progresivo na incidencia de accidentes graves e mortais segundo avanza a idade da persoa
traballadora para a maior parte das actividades estudadas.
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O envellecemento nos individuos supén unha serie de cambios, tanto fisicos como psiquicos,
que poden chegar a facer mdais complicado levar a cabo as tarefas habituais do traballo,
incrementando certos riscos laborais no caso dos empregos verdes. Ditos riscos tradlcense en
danos e consecuencias derivadas destes. E importante, por tanto, cofiecer cales son estes
cambios: neuroldxicos, fisicos e sensoriais.

Dados os cambios propios do paso dos anos, nos empregos verdes aumenta a vulnerabilidade
nos traballadores/as de maior idade en aspectos de seguridade e salde no traballo. No
epigrafe seguinte veranse varios factores que xa de por si, independentemente da idade, fan
duros certos empregos verdes, como as condiciéns ambientais adversas e periodos de traballo
irregulares (agricultura, gandaria, construcidn...). A exposicion a estes factores de riscos é
elevada, e esta aumenta ainda mais segundo aumenta a idade.

Un dos riscos laborais destacados neste tipo de actividades son as caidas en altura. Un estudo
levado a cabo sobre traballadores/as da construcion en EEUU amosa que a porcentaxe de
accidentes mortais por caida en altura é diferente en funcion da idade do traballador/a.
Precisamente é mais habitual nos traballadores/as maiores de 55 anos. Entre os traballos mais
expostos a este risco estan as cubertas e a montaxe de estruturas e instalaciéns de lifias
eléctricas. No caso de cubertas con escadas manuais, o indice de accidentes mortais é
significativamente maior nas persoas traballadoras de madis idade que nas mais mozas.
Precisamente a perda de audicidn e visién poden ser as causas desta maior sinistralidade.

Por todo isto é moi importante unha planificacion e xestién da prevencién tendo en conta o
factor idade e acompafiala da divulgacién e concienciacidn neste senso, no envellecemento da
poboacidn traballadora neste tipo de sectores.

“A xestion do factor idade serd no futuro un elemento fundamental a ter en conta na
xestion preventiva da empresa”

(persoa experta entrevista)

Pddense ter en conta as seguintes fases:

'd )
1. Planificacién e organizacion

. J

'd )
2. Deseiio do posto

. S

'd )
3. Formacion e informacion

. S

'd )
4. Solucidns técnicas

. J

' N\
5. Promocidn, divulgacidn e concienciacion

. S
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o0 Planificacidn e organizacion

E vital ter en conta a vulnerabilidade dos traballadores/as & hora de planificar os traballos.
Débense adecuar en todo momento as demandas de traballo 4 evolucién da variable idade da
persoa traballadora. Pédense tamén asignar os traballos que requiren mais experiencia pero
menor esforzo fisico aos traballadores e traballadoras de maior idade. A hora de planificar a
xornada e horarios, deberia terse en conta que os traballadores/as de mais idade precisan
maior numero de descansos.

o Desefio do posto

En todo momento o posto debe estar adaptado aos cambios propios do envellecemento.
Tamén é moi recomendable o uso de textos e sinais que faciliten o traballo: iluminacion,
contraste de postos, paneis informativos...

o Formacidn e informacion

Débense desefiar plans de formaciéon que contemplen a variable idade e as particularidades
deste colectivo, os cambios que sofren e riscos laborais asociados.

o Solucidns técnicas.

Por a disposicion dos traballadores/as de mais idade certos equipos e materiais que reduzan os
riscos laborais no posto, asi como ferramentas e EPI especialmente desefiados para persoas
traballadoras de maior idades.

0 Promocidn, divulgacién e concienciacion

Promover e divulgar boas practicas e habitos para que os traballadores/as de mais idade
nestes sectores traballen en mellores condicidns acordes aos seus cambios fisicos e psiquicos,
e que poidan asi prolongar a sua vida laboral aproveitando os aspectos positivos da idade, en
vez de velo como un handicap, reducindo 4 vez os riscos.

7.2. Cambios nos empregos verdes

7.2.1. XERACION DE EMPREGO

En xeral, pédese dicir que a transicidon cara a unha economia mais verde crea e seguird creando
emprego en toda unha variedade de sectores. Segundo o novo informe de OIT “Cara ao
Desenvolvemento Sustentable” (2012), a maioria dos estudos indican un incremento do
emprego da orde do 0,5%-2 %, o que se traduciria, globalmente, en 15-60 milléns de novos
postos de traballo. E dificil predicir a repercusién exacta, posto que as realidades nacionais son
diversas. Con todo, a maioria dos escenarios suxiren que o efecto neto serd positivo. Os paises
que xa avanzan cara a unha economia verde estan a ser testemufia destes efectos.

Ainda asi, é de agardar a perda de emprego nalglns sectores da economia provocadas polo
cambio cara a unha economia mdis verde. Ata o 1% da man de obra en paises industrializados,
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onde é previsible un maior impacto nos seus mercados de traballo, é susceptible de verse
afectado pola transicidn entre sectores econdmicos.

Estd previsto que os movementos de traballadores/as entre empresas sexa dez veces maior.
Con todo, este impacto seria mesmo pequeno en comparacion con experiencias asociadas a
globalizacién experimentadas nas ultimas décadas.

A transicién cara a unha economia madis verde require novas capacidades para os novos
traballos que xorden e para adaptar os que xa existen. Sen man de obra debidamente
preparada a transicion serd imposible. As deficiencias e escaseza de persoas traballadoras
cualificadas empezan a recofiecerse como unha limitacidn importante nunha serie de sectores,
como os de enerxia renovable, eficiencia enerxética e de recursos, renovacién de edificios,
construcion, servizos ambientais e fabricacién. O uso de tecnoloxia limpa precisa habilidades
especificas en aplicacidn, adaptacién e mantemento de tecnoloxia.

A dispofiibilidade de traballadores/as e empresas con capacidades adecuadas para empregos
verdes non sé xoga un papel critico no inicio da transicidon cara a unha economia verde, senén
gue tamén permite unha transicién xusta que garanta a inclusion social e o traballo decente.
Os empregadores que invisten en novas tecnoloxias necesitan poder atopar empregados coas
habilidades adecuadas. A conciencia ambiental debe formar parte da educacién e a formacion
en todos os niveis. Un didlogo social eficaz, a coordinacién entre ministerios e a comunicacién
entre empregadores e formadores seran elementos crave para o éxito destas estratexias.

7.2.2. DIALOGO SOCIAL

Outro punto esencial neste contexto de transicién é o didlogo social entre representantes dos
gobernos, empregadores e traballadores/as. Isto facilita o intercambio de informacion e de
demandas e preocupaciéns, ofrecendo a posibilidade de entender mellor os retos e
oportunidades dos distintos actores. A comprensiéon desde perspectivas diferentes permite
xerar consenso e da a posibilidade de anticipar e xestionar os posibles conflitos.

Nos ultimos anos os sindicatos e as organizacidons de empregadores empezaron a recofiecer as
demandas e problemas ambientais como unha oportunidade para crear mais e mellores
postos de traballo e tanto persoas traballadoras como empregadores estan a participar cada
vez mais na elaboraciéon de politicas ambientais.

A participacion dos interlocutores sociais en didlogos politicos é clave para asegurar unha
transicion “xusta”, posto que expresa o parecer daqueles que estdn mais directamente
implicados e afectados: traballadores/as e empregadores. O didlogo social é esencial non sé
para aliviar tensidns e apoiar con mais cofiecemento e de forma mdis coherente as politicas
ambientais, econdmicas e sociais, sendn tamén para que todos os interlocutores sociais
participen no desenvolvemento de ditas politicas.

7.2.3. O XENERO NOS EMPREGOS VERDES

Faise imprescindible abordar tamén un tema actualmente relevante, o xénero, sobre todo
nunha sociedade que aposta pola igualdade en todos os ambitos, e especialmente no laboral.
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A creacion de empregos verdes en calquera sector require novas competencias e habilidades.
Esta necesidade de novas habilidades pddese anticipar facendo axustes nos sistemas
educativos e formativos existentes e creando novas oportunidades de formacién. Todo isto
pode ser un importante trampolin para proporcionar acceso ao traballo e oportunidades de
ingresos para as mulleres, asi como a mocidade e outros grupos desfavorecidos.
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8. ANALISE DE RISCOS LABORAIS POTENCIAIS E EMERXENTES
ASOCIADOS AOS EMPREGOS VERDES E A XESTION E RECICLAXE DE
RESIDUOS

Nos empregos verdes desenvolvéronse tecnoloxias e tarefas novas pensadas para protexer o
medio ambiente. Asociado a isto, as persoas traballadoras estan expostas a riscos laborais
novos ou emerxentes nas slas actividades. Por exemplo, os residuos que se envian aos
vertedoiros aumentaron os indices de accidentes e enfermidades laborais dos traballadores/as
gue tratan estes desfeitos; a instalacion dun quentador de auga solar comporta a combinacion
das cualificaciéns dun reparador de teitos, un fontaneiro e un electricista, todo aglutinado
moitas veces nunha mesma persoa traballadora; algunhas resinas epoxi empregadas na
fabricacion de turbinas edlicas estan asociadas a determinadas alerxias... E nesta situacion, os
traballadores/as non sempre estan preparados/as.

w

Segundo os resultados da segunda fase de investigacion do proxecto Foresight da Axencia
Europea para a Seguridade e a Saude no Traballo (OSHA), no que se identifican riscos novos ou
emerxentes nos empregos verdes, a xestion e reciclaxe de residuos, a producién tecnoldxica e
as nanotecnoloxias figuran como os sectores ligados & economia verde con madis riscos
potenciais para a saude dos traballadores/as. Pola contra, o sector enerxético é o que menos
riscos presenta.

Por outra banda, os responsables de seguridade laboral da UE alertan de que a velocidade &
gue crecera a economia verde poderia crear baleiros de competencias que afectarian a
persoas traballadoras sen experiencia e sen a debida formacidn profesional, o que poria en
risco a sUa seguridade e saude. Tamén pode ocorrer que persoas que tefien un baixo nivel de
cualificacion se vexan obrigadas a aceptar peores condicidons de traballo, e que a presion
econdmica e politica pode dar lugar a que se pasen por alto cuestions de seguridade e saude
no traballo.

Por tanto, atopamonos cunha serie de riscos transversais a todos os sectores analizados, como
a formacidon ou cualificacidén insuficiente dos traballadores/as destes sectores ante novos
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postos ou tarefas, a necesidade de realizar varias profesidéns nun mesmo posto, a falta de

informacién sobre riscos emerxentes ou o envellecemento da poboacién traballadora (factor

analizado no epigrafe 7.1.).

A continuacion detallanse os riscos laborais propios de cada un destes sectores, sendo alguns

comuns para varios (caidas, cortes ou contacto eléctrico son por exemplo habituais en enerxias

renovables, construcién ou agricultura) e outros especificos de certas actividades.

8.1.

As empresas implicadas no sector das enerxias renovables son moi
variadas e polo tanto os postos de traballo e riscos asociados aos
mesmos tamén.

Neste sector aparecen traballadores/as das propias produtoras de
enerxia, mantemento das instalacions, operadores, distribuidores
ou transportistas, entre outros. Polo tanto, mencionaranse os riscos

Enerxias renovables

mais destacados por subsectores.

8.1.1.

ENERXIA EOLICA

Os riscos laborais que se poden dar deben ser diferenciados nos seus catro plans de traballo: 1.

na construcién do parque edlico; 2. na confeccidon dos aeroxeneradores; 3. no transporte e 4.

no desenvolvemento de operacidns.

1.

Construcion do parque eodlico. Lévanse a cabo tarefas altamente perigosas
relacionadas cos movementos de terra (rozas, desmontes, gabias, trincheiras...),
cimentacidns (escavacion e recheo, ferrallado, encofrado, formigonado...), colacion de
cabreado eléctrico (montaxe de tubaxes, aloxamento de cableado...), obras de fabrica
e sinalizacion. Ao mesmo tempo utilizanse ferramentas e maquinas variadas
(bulldozer, pas cargadoras, escavadoras...) capaces de xerar riscos mecdnicos,
envorcos, caidas, atropelos, cortes, respiracion de gases, vapores e particulas en
suspension, condicions meteoroldxicas extremas, electrocucién, queimaduras,
dermatite, erosions, ruidos...

Na parte da fabrica a casuistica principal deriva dos riscos quimicos: traballos con
resinas epoxi e poliuretanos, polo tanto, exposicién a produtos sensibilizantes que
provocan problemas de alerxias.

Montaxe e mantemento dos aeroxeneradores, que estdn compostos de catro
elementos: a torre (que soporta o peso), o rotor, as pas e as gondolas (transforman a
enerxia mecanica do rotor en enerxia eléctrica). Ao longo da torre existe unha escada
cunha altura de entre 30 e 100 metros, na que se realizan moitas manobras de
mantemento. Os espazos son reducidos e existen unha serie de compofientes
eléctricos localizados a diferentes alturas, en plataformas intermedias ao longo da
torre que xeran un risco eléctrico importante. Por tanto, os principais riscos laborais
son por contacto eléctrico, traballos en altura (os aeroxeneradores cada vez tefien
mais altura) e en espazos confinados, ademais dos asociados a situaciéns de
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emerxencia, lesidns fisicas (golpes, caidas, cortes, atrapamentos...) e exposicién a
condiciéns climatolodxicas adversas.

3. A dispersion xeografica dos parques e a sua localizacion en zonas de dificil acceso, asi
como o enorme peso e dimension dos aeroxeneradores, fan precisa a utilizacion de
medios de transporte especiais, como helicépteros, ou camidns de gran tonelaxe, os
cales poden provocar accidentes no seu manexo.

4. A transformacién e distribucion da enerxia fai que aumente a exposicidén a riscos
mecanicos (derivados do defectuoso funcionamento das maquinas consecuencia de
roturas, desgaste, retroceso, sobrevelocidade...) e eléctricos (curtocircuitos, descargas,
gueimaduras...).

E destacable tamén neste sector os riscos asociados ao emprego de nanomateriais nos
aeroxeneradores, como xa se recolleu neste estudo, neste caso:

“Hai certa indefinicion en canto como avaliar estes novos riscos, por iso trdtase de evitar a
exposicion e aplicanse as mellores medidas preventivas por exceso (seguindo o criterio de
prudencia)”

(persoa experta entrevista)

Figura 16. Principais riscos na enerxia edlica

Caidas
en
altura

Contactos
eléctricos

Atrapamentos

.

.

Metereoloxia

Descargas | Vapores o

Condiciéns
climaticas
adversas

Cortes

8.1.2. ENERXIA HIDRAULICA

Unha central hidroeléctrica consta dunha presa que almacena gran cantidade de auga, un
aliviadeiro que libra auga sobrante de forma controlada e unha casa de maquinas. Os riscos
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laborais a evitar mais frecuentes nesta contorna son os derivados do mantemento, reparacion,
modificacion e mellora da central, estando como accidentes mais habituais as lesions
provocadas pola climatoloxia; a manipulacion de material mecénico; demolicidns, rozas e
movementos de terras; ruido; ferralla; soldadura; impermeabilizacidns; exposiciéns a produtos
quimicos, como o gas hexafluoruro de xofre ou bifenilo policlorado; e riscos eléctricos
derivados da liberacién imprevista de enerxia eléctrica ao instalar tendidos eléctricos aéreos
ou subterraneos, ou ao construir subestacions de electricidade.

Dentro dos riscos eléctricos destacan o choque eléctrico por contacto con elementos en
tensidon (contacto eléctrico directo) ou con masas postas accidentalmente en tensidn (contacto
eléctrico indirecto); queimaduras por choque eléctrico ou por arco eléctrico; caidas ou golpes
como consecuencia de choque ou arco eléctrico; incendios ou explosions orixinados pola
electricidade.

A gravidade dos efectos destes riscos depende da intensidade da corrente, pudendo ir desde
sensacions de leve aformigamento ata a asfixia, graves alteracions do ritmo cardiaco, asi como
queimaduras internas e externas.

8.1.3. ENERXIA XEOTERMICA

Os riscos laborais son comuns aos que se presentan na actividade mineira, xa que a
explotaciéon desta enerxia esixe o descenso pola capa terrestre a maior ou menor
profundidade. Pédese falar de catro bloques de riscos laborais entre os mais comuns:

- Riscos fisicos: lesiéns traumaticas (caida de rocas, incendios, explosions,
inundacions...); ruido (e xordeira subsecuente) xerado polas perforadores, dinamita...;
calor e humidade, pois a temperatura aumenta coa profundidade; vibracion
transmitida por martelos pneumaticos; exposicién solar & radiacion ultravioleta en
traballos en superficie.

- Riscos quimicos, derivados da aspiracion de diversas substancias nocivas como o po de
silice, xofre, carbén ou asbesto, que orixinan tose, expectoracion ou disnea,
evolucionando posteriormente a fibrose pulmonar, artrite reumatoide, enfermidade
renal e risco de cancer de pulmén. Tamén outros gases como o metano, didxido de
carbono, mondxido de carbono e didxido de xofre son un serio problema para a saude
das persoas traballadoras.

- Riscos bioléxicos: o bacilo tuberculoso é un axente concomitante en moitos
traballadores/as con silicose. Outro axente infeccioso é a lexionela, a causa das torres
de refrixeracion das perforaciéns.

- Riscos ergondmicos: existe ainda gran cantidade de procesos manuais que son fonte
de movementos traumaticos repetitivos e sobrecargas musculares, especialmente nos
ombros.
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Figura 17. Riscos na enerxia xeotérmica
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8.1.4. ENERXIA SOLAR
Neste tipo de enerxia son cinco os tipos de riscos laborais atopados:

1. Riscos asociados coa producién de instalacions solares: o risco mais grave é o quimico,
pois na composicién dos paneis solares utilizanse substancias quimicas moi perigosas
(po de silicio, cadmio e didxido de selenio). Pddense engadir outros riscos derivados da
manipulacion manual de cargas e movementos repetitivos.

2. Riscos asociados ao transporte: é preciso persoal capacitado para a loxistica e
transporte dos equipos, xa que é unha labor dificultada pola fraxilidade e/ou
dimensiéns dos compofientes. Como riscos asociados a estas tarefas estan as
vibraciéns do vehiculo, posturas estaticas prolongadas, exposicions a ruidos,
condicidns climaticas adversas, fatiga fisica e mental...).

3. Riscos asociados coa instalacion e mantemento ou desmantelamento da instalacidn:
precisase persoal cualificado en diversas tarefas, como fontaneria, electricidade,
soldadura ou illamento. Estase exposto a riscos de seguridade, ambiente de traballo,
ergondémicos ou psicosociais. Na seguinte taboa detallanse.

4. Riscos asociados a xestion de residuos e reciclaxe dos materiais: ao final da sda vida
util os paneis fotovoltaicos poden ser contaminantes. Nas accidéns de reciclaxe ou
tratamento existen repercusions na seguridade e saude dos traballadores/as.
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Taboa 8. Riscos laborais na instalacion, mantemento e conservacién de paneis solares

Riscos de seguridade Caidas de persoas ao mesmo nivel

Caidas de persoas a distinto nivel/caidas en altura
Proxeccién de fragmentos ou particulas

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Atrapamentos por e entre obxectos. Atropelos

Caida de obxectos en manipulacién

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos punzantes

Contactos eléctricos

Contacto térmico

Incendio e explosidn

Riscos hixiénicos Estrés térmico

Exposicion a axentes quimicos

Radiacions non ionizantes

Ruido

Vibraciéns

Bioldxico (lexionela)

Exposicion a condicions climatoldxicas adversas
Riscos ergonémicos Sobreesforzos

Posturas forzadas e movementos repetitivos

Carga mental, Insatisfaccion

Riscos en instalacion de placas de enerxia solar
fototérmica sobre tellado e/ou fachada

Riscos en instalacion de placas de enerxia solar
fotovoltaicas sobre tellado e/ou fachada

Riscos na instalacién de placas de enerxia solar
fotovoltaicas sobre chan (parque ou horta solar)
Riscos no desmantelamento das instalacions de
placas de enerxia solar

Riscos no mantemento das instalacidns de placas de
enerxia solar

Riscos psicosociais

8.2.  Agricultura e gandaria ecoldxica

As tarefas desenvolvidas no campo estan expostas a variedade de riscos laborais derivados das
condiciéns nas que se levan a cabo as labores agricolas. Os principais factores de risco
resimense en:

- A incorporacién de maquinaria masiva causou novos
ricos e o aumento da gravidade destes: envorque de
vehiculos, atropelos, atrapamento por tomas de forza,
golpes ou cortes, risco de contacto eléctrico, esvaréns...

- Xornadas sen un horario de traballo determinado e fixo,
xa que depende dos ciclos dos cultivos.

- Exposicion a riscos ambientais (factores climatoldxicos):
olas de calor, tormentas con descarga eléctrica, sarabia, cambios bruscos de
temperatura...

- Risco de caida de altura nas tarefas de carga e descarga de cultivos agricolas e tarefas
de mantemento.
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- Intoxicacidons derivadas do manexo de produtos quimicos que poden causar problemas
respiratorios ou dixestivos.

- Sobreesforzos ao manipular cargas pesadas ou traballos en posiciéns pouco
ergondémicas.

- Riscos de caracter bioldxico que poidan alterar a salide dos agriculutores, derivados da
manipulacion de abonos, rego de augas residuais, exposicidn a antixenos...

- Cardcter reducido e familiar das explotaciéns, normalmente persoas traballadoras
auténomas de idade mais avanzada (con poucos ou ningln empregado/a), repercute
tamén na exposicion aos riscos do sector.

En canto 3s labores gandeiras, moitas delas estan sometidas a
circunstancias propias tamén da agricultura, como poden ser as
inclemencias climaticas, a estacionalidade, a irregular e extensa
duracién da xornada, a ausencia de descansos suficientes, o
predominio de operacidns penosas ou perigosas, a monotonia, o

esforzo fisico ou o traballo en solitario, as cales debe sumarse R e A
neste caso os ricos asociados ao contacto cos animais e a manipulacidon dos xurros, o que
supodn un risco engadido. Pouco axuda tamén na seguridade as caracteristicas propias deste
sector, como o caracter reducido e familiar das explotacions e a presenza de traballadores/as
auténomos/as de maior idade, como no caso da agricultura.

En resumo, os principais riscos laborais nestas actividades son:

- Riscos fisicos derivados da utilizacién de utiles, instrumentos, vehiculos ou maquinaria,
dos propios lugares de traballo ou de malas posturas e o esforzo reiterado que dita
actividade require de forma continuada. Todo isto pode provocar incidentes como
caidas a este ou distinto nivel, atrapamentos e atropelos, caida de obxectos, carga
fisica, ruido e vibracidns, incendios e explosidns, contactos eléctricos, etc. con
consecuencias como cortes ou picadas, feridas, golpes e fracturas, ou en xeral, lesidns
de caracter musculo-esquelético.

- Riscos derivados do inevitable traballo con animais, pois o risco inherente dun ser vivo
aumenta as labores que supofien o contacto directo e preciso co gando, como a sua
conducion ou traslado, limpeza, muxidura, amarre, tratamento sanitario, etc., onde se
poden producir arremetidas, cornadas, patadas ou trabadas.

- Risco bioléxico ou exposicion a axentes bioldxicos durante o traballo derivado do
contacto cos animais ou con produtos de orixe animal.

- Riscos ambientais especialmente no traballo ao aire libre ou en locais pechados baixo
condicidns climatoldxicas extremas de temperatura e humidade que poden provocar
arrefriados, reumas, hipotermia, insolacidn, queimaduras, deshidratacion...

- Exposicidn a axentes quimicos derivados do uso de praguicidas e fertilizantes, abonos
organicos, medicamentos veterinarios e produtos zoosanitarios, fitosanitarios ou
biocidas, substancias tdxicas, cdusticas e corrosivas, gases dos xurros, etc.
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Figura 18. Principais riscos laborais na agricultura e gandaria
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8.3. Construcion sostible

Alguns dos riscos neste sector son novos respecto as obras de construcién tradicionais,
asociados a novos materiais, tecnoloxias ou desefnos ecoloxicos. Outros son habituais do sector,
como os traballos en altura, golpes, caidas... pero xorden situacidns ou combinaciéns novas
relacionadas cos edificios ecoldxicos que requiren unha consideracion especial. A continuacion
recéllense os principais riscos laborais:

1. Riscos habituais da construcién tradicional e a sua influencia nos edificios ecoléxicos: a
construcion é un sector cuns indices de sinistralidade laboral especialmente
preocupantes, derivados da propia natureza perigosa da actividade. Mais da metade
dos accidentes de traballo na UE estan relacionados con decisidéns arquitectdnicas ou
de organizacién inadecuada, ou mala planificacion das obras. Son os esvardns, os
tropezos e caidas. Unense golpes e atropelos. Ademais, os edificios ecoléxicos soen ser
mais herméticos, polo que hai menos ventilacion aumentando & exposicién a
compostos organicos volatiles de pinturas, adhesivos... A rehabilitacion de edificios
vellos con novas instalacidns de calefaccidén ou auga quente de baixo consumo implica
tamén os riscos convencionais asociados a empregos como instaladores de tubaxes,
chapistas-caldereiros, técnicos de calefaccidn, electricistas...

2. Riscos derivados da utilizacion de novos materiais, tecnoloxia e desefios ecoldxicos:
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Riscos derivados do uso de materiais ecoldxicos: entre as novas tendencias
atdépanse materiais renovables e reciclados, produtos acuosos e ainda limitados,
nanomateriais. A madeira estd entre os habituais, co risco que conleva o contacto
coas serraduras, como irritacién na pel, ollos e vias respiratorias, bronquite, asma
e cancer nasal.

Estes materiais ecoldxicos poden xerar elevados riscos de exposicién a alérxenos
baseados en proteinas e microorganismos, tales como bacterias, mofos e fungos.
Tamén o papel reciclado triturado, usado como illante, posue acido bdrico que é
téxico para o sistema reprodutor.

Riscos derivados da utilizacidon de novas tecnoloxias ecoldxicas: estan relacionadas
cos equipos de subministro eléctrico e de auga, reducion de residuos e diminucion
de emisidns, principalmente. No caso da demolicion e separacidn de residuos para
a reciclaxe ou reutilizacion implica moitas veces que residuos como plasticos,
madeira, cristal e metal se separen manualmente, coa consecuente carga de
traballo fisico que deriva en esvardns, caidas, escordaduras...

Riscos derivados de novos desefios ecoldxicos: incliense aqui os lucernarios e
atrios, que tefien como obxectivo proporcionar luz natural e son os causantes dos
principais riscos no ambito da construcidn sostible, xa que implican un maior uso
de estadas, un dos principais factores de risco de caidas na construcién.

Figura 19. Riscos laborais na construcion sostible

8.4.

8.4.1.

Xestion e reciclaxe de residuos

XESTION E TRATAMENTO DE RESIDUOS

No caso da xestion e tratamento de residuos distinguimos sete tipos de tratamentos e os riscos

laborais asociados a estes:

1. Tratamento de residuos sélidos: compostaxe. Os riscos dos traballadores/as
dependeran da operacion realizada.
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Taboa 9. Riscos laborais en plantas de compostaxe

ACTIVIDADE

RISCOS LABORAIS

Descarga de residuos / Carga do
compost

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Proxeccién de fragmentos ou particulas

Atrapamento por e entre obxectos

Atrapamento por envorque de maquinas ou vehiculos
Exposicion a substancias nocivas ou toxicas

Atropelo ou golpe con vehiculos

Exposicidn a axentes bioldxicos

Seleccién manual de elementos
voluminosos

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos en manipulacién

Pisadas sobre obxectos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Sobreesforzos

Trituracion fraccion vexetal e
mestura desta e da fraccion organica

Caida de obxectos desprendidos
Proxeccién de fragmentos ou particulas
Atrapamento por e entre obxectos
Exposicidn a ruido

Afino

Atrapamento por e entre obxectos
Exposicién a ruido
Exposicion a axentes quimicos: po

Almacenamento compost

Atropelos ou golpes con vehiculos

Toma de mostras

Pisadas sobre obxectos
Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Exposicion a substancias nocivas ou toxicas

Pa cargadora / Volteadora

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos desprendidos

Choques contra obxectos inmébiles

Proxeccién de fragmentos ou particulas

Atrapamento por envorque de maquinas ou vehiculos
Exposicion a axentes bioldxicos

Mantemento limpeza e desatascado
de equipos

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos en manipulacion

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccién de fragmentos ou particulas
Atrapamento por e entre obxectos
Sobreesforzos

Contactos eléctricos

Exposicidn a substancias nocivas ou téxicas
Exposicién a axentes quimicos

Exposicion a axentes bioldxicos

Riscos inespecificos extensibles ao
conxunto da instalacién

Caida de persoas a distinto nivel
Caida de obxectos desprendidos
Contactos eléctricos

Incendios

Explosions

Accidentes causados por seres vivos
Atropelo ou golpe con vehiculos
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Exposicién a axentes quimicos
Exposicidn a axentes bioldxicos

2. Tratamento de residuos sdlidos: seleccion de envases.

Taboa 10. Riscos laborais en plantas de seleccién de envases

OPERACION RISCOS LABORAIS

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Proxeccién de fragmentos ou particulas

Atrapamento por e entre obxectos

Atrapamento por envorque de maquinas ou vehiculos
Incendios

Atropelo ou golpe con vehiculos

Descarga

Caida de persoas ao mesmo nivel

Caida de obxectos en manipulacion

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Sobreesforzos

Contactos eléctricos

Contacto con substancias cdusticas ou corrosivas

Preseleccion

Caida de persoas a distinto nivel

Pisadas sobre obxectos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccién de fragmentos ou particulas
Atrapamento por e entre obxectos
Sobreesforzos

Contactos eléctricos

Contacto con substancias cdusticas ou corrosivas

Seleccidn e clasificacion manual

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos desprendidos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Atrapamento por e entre obxectos

Prensado

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos por derrubamento ou desplome
Caida de obxectos en manipulacién

Carretilla elevadora / pa cargadora Caida de obxectos desprendidos

Choques contra obxectos inmébiles

Atrapamento por envorque de maquinas ou vehiculos
Incendios

Caida de obxectos por derrubamento ou desplome
Almacén de balas Caida de obxectos desprendidos
Atropelo ou golpe con vehiculos

Caida de persoas a distinto nivel
Atrapamento por e entre obxectos

Desatascado
Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Contacto con substancias causticas ou corrosivas
Mantemento Caida de persoas a distinto nivel
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Caida de obxectos en manipulacién

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccién de fragmentos ou particulas
Atrapamento por e entre obxectos

Sobre esforzos

Contactos eléctricos

Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Atropelo ou golpe con vehiculos
Exposicion a axentes quimicos

Caida de persoas a distinto nivel

Pisadas sobre obxectos

Limpeza Proxeccién de fragmentos ou particulas
Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Exposicion a axentes bioldxicos

Caida de persoas a distinto nivel
Caida de obxectos desprendidos
Choques contra obxectos inmabiles
Riscos inespecificos Accidentes causados por seres vivos
Atropelo ou golpe con vehiculos
Exposicién a ruido

Exposicidn a axentes bioldxicos

3. Tratamento de residuos sélidos: centros de transferencia.

Taboa 11. Riscos laborais nun CTR

OPERACION RISCOS LABORAIS

Caida de persoas ao mesmo nivel

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Proxeccién de fragmentos ou particulas
Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Atropelo ou golpe con vehiculos
Exposicién a axentes quimicos

Exposicién a axentes bioldxicos

Descarga

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos desprendidos

Conducién de vehiculos Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Atrapamento por envorque de maquinas ou vehiculos
Sobreesforzos

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Choques contra obxectos inmébiles

Proxeccién de fragmentos ou particulas
Atrapamento por ou entre obxectos

Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Contacto con substancias causticas ou corrosivas
Exposicion a axentes quimicos

Exposicion a axentes bioldxicos

Vertido en foso

Control de prensa (maquina Pisadas sobre obxectos
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compactadora) Proxeccién de fragmentos ou particulas
Atrapamento por ou entre obxectos

Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Contacto con substancias causticas ou corrosivas
Exposicion a axentes quimicos

Exposicidn a axentes bioldxicos

Exposicién a ruido

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de persoas ao mesmo nivel

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccién de fragmentos ou particulas
Atrapamento por ou entre obxectos
Sobreesforzos

Contactos eléctricos

Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Contacto con substancias causticas ou corrosivas
Atropelo ou golpe con vehiculos

Exposicién a axentes quimicos

Exposicién a axentes bioldxicos

Mantemento e limpeza

Caida de obxectos desprendidos
Atrapamento por ou entre obxectos
Carga Atropelo ou golpe con vehiculos
Exposicidn a axentes bioldxicos
Exposicién a ruido

4. Tratamento de residuos sdlidos: vertedoiros.

Taboa 12. Riscos laborais en vertedoiros

ACTIVIDADE RISCOS LABORAIS

Atrapamento por envorque de maquinas ou
Conducién de vehiculos vehiculos
Atropelo ou golpe con vehiculos

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de persoas ao mesmo nivel

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Atrapamento por envorque de maquinas ou
vehiculos

Sobreesforzos

Exposicidn a substancias nocivas ou téxicas
Atropelo ou golpe con vehiculos

Exposicion a axentes quimicos

Exposicion a axentes bioldxicos

Vertido ou descarga de residuos

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de persoas ao mesmo nivel
Compactacién de residuos Pisadas sobre obxectos

Atrapamento por envorque de maquinas ou
vehiculos
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Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Exposicion a axentes quimicos

Exposicion a axentes bioldxicos

Exposicién a ruido

Caida de persoas a distinto nivel
Toma de mostras Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Exposicion a axentes quimicos

Exposicidn a substancias nocivas ou téxicas

Anidlise e caracterizacién de residuos, augas e . .. .
Contacto con substancias cdusticas ou corrosivas

lixivias L .
Exposicion a axentes quimicos
Caida de persoas a distinto nivel
Caida de persoas ao mesmo nivel
Contactos eléctricos
Control de procesos Contacto con substancias cdusticas ou corrosivas

Explosions
Exposicién a axentes quimicos
Exposicidn a ruido

Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Descarga e adicién de reactivos Contacto con substancias cdusticas ou corrosivas
Exposicién a axentes quimicos

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos desprendidos

Pisadas sobre obxectos

Choques contra obxectos inmébiles

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccién de fragmentos ou particulas
Mantemento e limpeza de instalacions e Atrapamento por ou entre obxectos

equipos Sobreesforzos

Contactos eléctricos

Exposicion a substancias nocivas ou toxicas
Contacto con substancias cdusticas ou corrosivas
Explosions

Exposicién a axentes quimicos

Exposicidn a axentes bioldxicos

Caida de persoas ao mesmo nivel
Inespecificas Atropelo ou golpe con vehiculos
Accidentes causados por seres vivos

5. Tratamento de residuos sélidos: exemplo frigorificos.

Tdboa 13. Riscos laborais no tratamento de residuos frigorificos

ACTIVIDADE RISCOS LABORAIS

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de obxectos por derrubamento ou
desplome

Caida de obxectos en manipulacién

Descarga dos frigorificos Caida de obxectos desprendidos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccidn de fragmentos ou particulas
Sobreesforzo

Atropelos, golpes e choques con ou contra
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vehiculos

Retirada de elementos mobiles

Caida de obxectos en manipulacién

Caida de obxectos desprendidos

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccidn de fragmentos ou particulas
Sobreesforzos

Exposicidn a substancias nocivas ou téxicas

Alimentacion da cinta ou camifio de rolos

Caida de obxectos en manipulacién

Caida de obxectos desprendidos

Choques contra obxectos inmébiles

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccidn de fragmentos ou particulas
Sobreesforzos

Carretilla elevadora

Caida de obxectos en manipulacién

Caida de obxectos desprendidos
Atrapamento por envorque de maquinas ou
vehiculos

Atropelos, golpes e choques con ou contra
vehiculos

Extraccion de gas do circuito do frio/aceite do
compresor

Caida de obxectos por derrubamento ou
desplome

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccidn de fragmentos ou particulas
Contactos térmicos

Exposicidn a substancias nocivas ou toxicas
Explosions

Exposicién ao ruido

Despezamento do frigorifico

Caida de obxectos en manipulacion

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccion de fragmentos ou particulas
Sobreesforzos

Contactos eléctricos

Trituracion do frigorifico

Explosidons
Incendios

Retirada de materiais recuperados

Proxeccidn de fragmentos ou particulas
Sobreesforzos

Exposicidn a axentes quimicos
Exposicién ao ruido

Operacidns de mantemento

Caida de persoas a distinto nivel

Caida de persoas ao mesmo nivel

Caida de obxectos en manipulacién

Choques contra obxectos inmaébiles

Choques contra obxectos médbiles

Golpes ou cortes por obxectos ou ferramentas
Proxeccidn de fragmentos ou particulas
Sobreesforzo

Atrapamento por ou entre obxectos
Contactos térmicos

Contactos eléctricos

Exposicidn a substancias nocivas ou téxicas
Contacto con substancias causticas ou corrosivas
Exposicién a ruido
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Exposicidn a axentes quimicos
Caida de persoas a distinto nivel
Caida de obxectos en manipulacion
Operacidns de limpeza Proxeccidn de fragmentos ou particulas

Exposicién a axentes quimicos (po)
Sobreesforzos

Inespecificos

Caida de persoas ao mesmo nivel

Pisadas sobre obxectos

Atropelos, golpes e choques con ou contra
vehiculos

8.4.2.

Augas residuais: entre os perigos xerais atépanse as caidas ao interior das instalacidns,
contacto con substancias corrosivas ou intoxicaciéons e o risco de contaminacién
bioldxica causados polas augas residuais e o seu tratamento fisico-quimico para a
depuracion.

Residuos sanitarios: o principal risco, ou a0 menos o mais especifico, é o do contaxio
debido as diversas formas posibles de manipulacidn dos materiais sanitarios.

RECICLAXE

A hora de analizar os riscos laborais neste sector de actividade é preciso matizar entre riscos

xenéricos e riscos especificos.

Riscos comuns aos distintos procesos de reciclaxe. En primeiro lugar cabe mencionar
0s riscos presentes en todo o proceso produtivo, como serian o de incendio, caidas ao
mesmo ou distinto nivel, caida do material almacenado (o almacenamento é pouco
estable), aumento de proxeccidns no proceso de seleccion e triturado de material ou
condiciéns térmicas e luminicas inadecuadas. Pasando a reciclaxe en concreto e
pensando na recollida e transporte dos materiais, estarian os derivados da
manipulacion manual das cargas, entre eles os riscos lumbares ou os movementos
repetitivos na xestion dalgin material concreto (voluminosos...). Tamén existe a
posibilidade de que os materiais sexan perigosos pola sia composicion quimica ou
bioldxica.

Riscos especificos en funcién da substancia reciclada. Neste caso temos que ter en
conta os diferentes materiais:

- Reciclaxe de plastico. Neste material o maior risco preséntase na fase de
aglutinacidn e extrusioén, xa que se liberan éxido de xofre e nitroxeno, moi téxicos
e contaminantes.

- Reciclaxe de vidro. Na primeira fase do seu tratamento é preciso limpalo para a
continuaciéon moelo, o que implica o uso de rolos industriais con riscos de ruido e
vibraciéns mecanicas. Tamén existe risco quimico polos decolorantes que se usan
no seu branqueamento. A continuacidon Usanse imdans para eliminar os metais,
producindose neste caso risco electromagnético.

- Reciclaxe de cemento. Tratase dun proceso fundamentalmente quimico e
realizase a altas temperaturas, producindose emisiéns de chumbo, un material
moi contaminante e toxico.
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- Reciclaxe de papel e cartén. E un proceso relativamente sinxelo pero conleva
certo proceso quimico co risco de exposicion a estes axentes.

- Reciclaxe de pilas e baterias. A técnica mais usada é a de moido completo da pila
(riscos de ruido e vibraciéns mecdnicas) e un decantado quimico. O maior
problema son os compostos (litio, zinc, mercurio...), que son altamente toxicos.

- Reciclaxe téxtil. O proceso é diferente en funcidn do tecido (algoddn, nailon,
poliéster...). Sexa cal sexa o tecido, o aspecto comun son as operacions de lavado
industrial a altas temperaturas e vibraciéns mecdnicas.

- Reciclaxe electrénico. Entre os compofientes electrénicos e informaticas atépanse
materias altamente perigosas (residuo de amianto, litio, aluminio...) que fai que a
tarefa sexa complexa e deba ser desenvolvida de xeito seguro.

- Reciclase de pneumaticos. A obtencion de caucho a partir de pneumaticos lévase
a cabo a través de duas clases de procesos. Un de aplicacion de calor,
producindose altisimas temperaturas que poden expeler vapores contaminantes
(monodxido de carbono e 6xido de nitroxeno, zinc ou chumbo). E outro pola
trituracion do pneumatico, cos riscos de ruido asociados a este.

- Recollida e reciclaxe de aceite: neste caso destaca na recollida o risco por
manipulacion de cargas e os riscos derivados do transporte de mercadorias.
Depositado o aceite na planta de valorizacion, o aceite pasa polas diferentes
magquinas de tratamento ata chegar directamente aos camidns cisterna.

8.5. Xestion de zonas forestais

Os traballos de xestién e explotacion forestal desenvdlvense ao aire libre, sen instalacions fixas
e en lugares illados, a diferenza doutras actividades produtivas. Por tanto, as persoas
traballadoras deste sector estan expostos a factores de risco caracteristicos, relacionados co
medio natural e que se clasifican da seguinte maneira:

1. Riscos derivados dos factores climaticos:

a. Riscos de estres térmico por frio.

b. Riscos de estres térmico por calor.

c. Riscos de estres térmico por forte vento, tormenta eléctrica e choiva.

2. Riscos derivados das condicions do terreo. As condiciéns do terreo nos traballos
forestais son un factor moi importante a ter en conta debido aos accidentes que
producen. Adoitan ser accidentes de caracter leve pero cun longo periodo de baixa
laboral. Os factores topograficos que determinan estes riscos son a pendente, o estado
das pistas e a carencia de limpeza do medio forestal. As causas de accidentes para
cada un deles relacidnanse a continuacion:

a. Pendentes elevadas e terreos abruptos: caidas dos traballadores/as, golpes de
arbores derribadas, incremento da forza fisica para mover as cargas, posturas
incdmodas...

b. Pistas forestais en deficiente estado.

c. Carencia de limpeza no lugar de traballo: dificulta a realizacion dalgunhas
tarefas e o transito das persoas traballadoras, dificulta as vias de escape rdpido
en operacidns de tala.
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d. Caidas, accidentes, vibracions...
3. Riscos derivados do transporte dos traballadores/as. Os traballos forestais realizanse
en zonas illadas que implican o desprazamento do persoal por distintos medios:
0 Desprazamentos por estrada.
0 Desprazamentos por pistas forestais.
0 Desprazamentos a pé.
0 O accidente in itinere ou de traxecto que sofre o traballador/a durante a viaxe
de ida desde a sUa casa ao traballo ou durante a volta do traballo ao domicilio.
4. Riscos derivados do emprego de equipos e ferramentas de traballo, como motoserra,
desbrozadora, skkider, autocargador... (cortes, vibraciéns, envorcos, atropelos,
atrapamentos, etc.).

5. Riscos derivados de factores bioldxicos. Enténdese por axente bioldxico
“microorganismos, con inclusion dos xeneticamente modificados, cultivos celulares e
endoparasitos humanos, susceptibles de orixinar calquera tipo de infeccidn, alerxia ou
toxicidade” (R.D. 664/1997). Ainda que se clasifican en catro categorias, destacaranse
0s seguintes:

Grupo 2.- Clostridium tetani: Axente bioldxico que pode causar unha enfermidade
no home e pode supofier un perigo para os traballadores/as, sendo pouco probable
gue se propague a colectividade e existindo xeralmente profilaxis ou tratamento
eficaz.

Grupo 3.- Rhabdoviridae (virus da rabia): Axente bioléxico que pode causar unha
enfermidade grave no home e presenta un serio perigo para os traballadores/as,
con risco de que se propague a colectividade e existindo xeralmente profilaxis ou
tratamento eficaz. Normalmente non infeccioso a través do aire.

6. Riscos causado por seres vivos. Nos traballos forestais, ademais destes axentes
bioldxicos, existen plantas e animais capaces de causar afecciéns, feridas ou danos de
distinta consideracion. Pédense destacar os seguintes:

O Picadas de arafias, carrachas (pode transmitir a enfermidade de Lyme) e
insectos.

0 Picadas de serpes velenosas.

0 Zoonosis causadas por vertebrados superiores.
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9. SOLUCIONS E MEDIDAS PREVENTIVAS RECOMENDADAS PARA 0S
EMPREGOS VERDES

No epigrafe anterior reflectironse os riscos laborais mais habituais nos principais sectores

vinculados con empregos verdes. Partindo destes, no presente capitulo abdrdanse posibles

medidas e solucidns a ter en conta para evitar e/ou minimizar ditos riscos, primeiramente de

modo xeral para todos os sectores analizados, e a continuacién de xeito especifico, facendo

alusién a normativa propia de cada sector.

Na Lei 31/1995 de Prevencién de Riscos Laborais propdfiense unha serie de etapas a seguir

para que a prevencion sexa unha accion permanente de mellora (art. 14.2):

Planificacién da accion preventiva. Avaliacién dos ricos. i
Para isto hai que avaliar en primeiro lugar os riscos

laborais, fixar os obxectivos e un programa anual de \
traballo adecuado & organizacién e aos medios. O /\ X -
acelerado ritmo de innovacion e rapida introducion de novas tecnoloxias, produtos e
materiais nestas actividades, asi como a creacion de novos postos de traballo que
esixen novas capacidades, fai que gran parte das persoas traballadoras destes sectores
teflan que enfrontarse a novos riscos en prazos moi breves. Por isto é importante que
as a avaliaciéns de seguridade e saude laboral se realicen nas primeiras fases do ciclo
de desenvolvemento desa tecnoloxia, produto ou tarefa, de modo que o ritmo de
evolucidén nestas actividades non deixe atrds a prevencion de riscos laborais.
Realizarase unha avaliacidon de riscos tanto xeral como especifica e tendo en conta
todos estes cambios.

Execucion do conxunto de accions preventivas planificadas. Implantacién gradual
dunha serie de procedementos de traballo, levando a cabo as accidns formativas
oportunas.

Medicion e control do realizado. Avaliacion dos resultados e calidade destes.
Adopcion de medidas de mellora.

Con este ciclo continuo a empresa estd constantemente planificando a prevencidon laboral e

levando a cabo medidas que melloren a situacion, buscando minimizar cada vez mais os riscos

e consecuentemente os accidentes laborais. En canto as principais medidas, atépanse:

O papel do empresario/a

E moi importante, que dependendo da actividade, o empresario/a ou direccién dunha
empresa (dependendo do tamafio) estea ao tanto da normativa en PRL propia das
actividades ligados aos empregos verdes en cuestion. Estes deben ser conscientes das
suas responsabilidades e cumprilas:

0 Determinar os obxectivos e metas a acadar.
0 Definir as funcidns e responsabilidades de cada nivel xerarquico a fin de que se
cumpran devanditos obxectivos.
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Liderar o desenvolvemento e mellora continua do sistema de xestién da
prevencion de riscos laborais establecido.

Facilitar os medios humanos e materiais necesarios para o desenvolvemento
das accidns establecidas para o alcance dos obxectivos.

Asumir un compromiso participativo en diferentes actuaciéns preventivas,
para demostrar o seu liderado no sistema de xestidn preventiva.

Adoptar as acciéns correctoras e preventivas necesarias para corrixir as
posibles desviacidns que se detecten no Plan de Prevencidn.

Ademais, entre as suas funcidns, atdpanse as seguintes:

(0]

Determinar unha politica preventiva e transmitila 4 organizacién. Fomentar
esta politica e a difusidn desta entre todos os traballadores/as. Concienciar da
seguridade e saude no traballo.

Asegurar o cumprimento dos preceptos contemplados na normativa de
aplicacion.

Fixar e documentar os obxectivos e metas esperados a tenor da politica
preventiva.

Establecer unha modalidade organizativa da prevencion.

Asegurar que a organizacion dispofia da formacion de PRL necesaria para
desenvolver as funcidns e responsabilidades establecidas.

Designar a un ou varios traballadores/as para a asuncién do S.G.P.R.L., que
coordinen o sistema, controlen a sta evolucién e o mantefian informado/a.
Establecer as competencias de cada nivel organizativo para o
desenvolvemento das actividades preventivas definidas nos procedementos .
Asignar os recursos necesarios, tanto humanos como materiais (equipos e
materiais de proteccion), para conseguir os obxectivos establecidos.

Integrar os aspectos relativos ao S.G.P.R.L. no sistema xeral de xestidon da
entidade.

Participar de forma “pro-activa” no desenvolvemento da actividade preventiva
que se desenvolve, a nivel dos lugares de traballo, para poder estimular
comportamentos eficientes, detectar deficiencias e demostrar interese pola
sta solucion.

Realizar periodicamente a andlise da eficacia do sistema de xestidn e no seu
caso, establecer as medidas de cardcter xeral que se requiran para adaptalo
aos principios marcados na politica preventiva.

Favorecer a consulta e participacion dos traballadores/as conforme aos
principios indicados na normativa de aplicacién.

- O papel do traballador/a

Os traballadores/as tamén deben ser conscientes dos riscos que conleva o seu traballo

e das medidas a adoptar para minimizalos. A formacién en PRL deste colectivo é clave,

sobre todo nos empregos verdes onde moitos dos procedementos e materiais son
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novos, e tal vez o empregado/a se atope ante situacions de perigo ata o de agora

descofiecidas. Entre as suas funcidns atépanse:

0]

Recibir cursos de formacidon en materia de PRL xeral e especifica do seu
traballo. Ademais dos cursos iniciais ao incorporarse a un novo posto, debe
recibir cursos de reciclaxe.

Velar, a tenor da informacion e formacién recibida, polo cumprimento das
medidas de prevencién, tanto no relacionado coa sua seguridade e saude no
traballo como pola daquelas persoas 4s que poida afectar a stda actividade
profesional.

Usar as maquinas, aparellos, ferramentas, substancias perigosas e equipos cos
qgue desenvolvan a sua actividade de acordo coa sUa natureza e as medidas
preventivas establecidas.

Usar correctamente os medios e equipos de proteccion facilitados (EPI).

Non anular os sistemas e medios de proteccion.

Comunicar de inmediato, conforme ao establecido, calquera situacién que
consideren que poida presentar un risco para a sua seguridade e salde ou a de
terceiros.

Cooperar cos seus mandos directos para poder garantir que as condiciéns de
traballo sexan seguras e non entrafen riscos para a seguridade e a saude.
Manter limpo e ordenado a sua contorna de traballo, depositar e situar os
equipos e materiais nos lugares asignados para o efecto.

Suxerir medidas que consideren oportunas no seu ambito de traballo para
mellorar a calidade, a seguridade e a eficacia deste.

Comunicar calquera estado, de caracter permanente ou transitorio, que
minglie a sUa capacidade de desenvolver as tarefas ou para tomar decisidéns co
nivel de seguridade requirido.

Ademais, dentro deste colectivo, haberd un grupo designado como persoas

traballadoras encargadas das medidas de emerxencias. Coordinardn as diferentes

actividades da posta en practica das Medidas de Emerxencia nos diferentes centros de

traballo da empresa. No seu ambito de competencia asumiran as seguintes funciéns:

(0]

A coordinacién das accions necesarias para a implantacién e o mantemento do
Plan de Emerxencias.

Responsabilizarase de organizar as relacidons cos servizos externos, en
particular en materia de primeiros auxilios, asistencia médica de urxencia e
salvamento e loita contra incendios, de forma que se garanta a rapidez e
eficacia das suas actuacions.

Seleccién, formacion e adestramento dos compofientes dos distintos equipos
de emerxencia.

A realizacién de simulacros, asi como da organizacién dos informes derivados
destes.

Dirixir as emerxencias, realizando a toma de decisions e comunicando as
ordenes oportunas.
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O Atenor da sua formacion, atender os primeiros auxilios

Servizo de Prevencion

As empresas poden contar cun servizo de prevencién propio, alleo ou un grupo de
persoas traballadoras designadas. Inclde o conxunto de medios humanos e materiais
necesarios para realizar as actividades preventivas a fin de garantir a adecuada
proteccion da seguridade e saude dos traballadores/as, asesorando e asistindo para
iso ao empresario/as, as persoas traballadoras e aos seus representantes e aos
6rganos de representacion especializados. No seu ambito de competencia deben
proporcionar 4 empresa o asesoramento e apoio que precise no referente a:

0 O deseiio, aplicacién e coordinacion do Plan de Prevencion de Riscos Laborais
que permita a integracién da prevencién na empresa.

0 A avaliacidn dos factores de risco que poden afectar a seguridade e saude dos
traballadores/as.

0 A planificacién da actividade preventiva, a determinacidn das prioridades en
adopcién das medidas preventivas adecuadas e a vixilancia da sua eficacia.

0 Ainformacidn e formacion en PRL dos traballadores/as.

0 Os plans de emerxencia.

0 O desenvolvemento da normativa interna de aplicacién necesaria para que a
empresa leve a cabo a Xestion da Prevencién de Riscos Laborais.

0 O desenvolvemento das actividades de vixilancia da sadde dos
traballadores/as en relacidn cos riscos derivados do traballo.

Tamén débese levar a cabo dentro da empresa:

A informacién e formacion en materia de PRL: E moi importante que os
traballadores/as cofiezan cales son os riscos laborais no seu posto de traballo, as
consecuencias para a sla saude e como previlos. Isto comeza cunha adecuada cultura
preventiva por ambos os dous lados, empresario/direccion e resto de mandos, asi
como polas persoas traballadoras.

Ademais, deben recibir formacidn especifica de prevencién de riscos laborais.

Esta informacién e formacion, ademais de facer referencia a aspectos xerais da
prevencion, deben centrarse nos principais riscos aos que estan expostos estes
traballadores/as no seu posto de traballo e entre eles incliense os riscos potenciais e
emerxentes e que son descofiecidos.

A formaciéon debe contar cun numero de horas suficiente para expofier ben os
contidos.

A vixilancia da saltde: A empresa debera garantir a vixilancia periddica da saude das
persoas traballadoras en funcién dos riscos asociados a sua actividade,
independentemente do posto que ocupen.

O recoifiecemento médico permite valorar o seu estado de saude en relacion a estes
riscos laborais e trazar as estratexias de prevencidén necesarias.
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9.1.1.

SOLUCIONS E MEDIDAS PREVENTIVAS RECOMENDADAS PARA OS EMPREGOS VERDES ‘ A

Realizar o control das condiciéns de traballo e facer entrega dos equipos de
proteccion adecuados. Para un correcto desenvolvemento das actividades e que non
supofian un risco para a seguridade e saude das persoas traballadoras, débese pofier a
disposicidon dos traballadores/as os equipos de traballo adecuados e adaptados as
actividades a realizar e os equipos de proteccién individual necesarios e adecuados
para o desempefio das suas funcidns, velando polo seu uso efectivo.

Estableceranse procedementos de traballo e instruciéns de seguridade para o
desenrolo das actividades, nas que se especifiquen claramente as precaucidns e
medidas que se deben tomar (incluindo os EPI a empregar), e asegurarse de que estes
sexan cofiecidos e seguidos por todos os traballadores/as.

Controlaranse periodicamente as condiciéns de seguridade e salde e someteranse os
equipos de traballo e EPl a un mantemento adecuado.

Calquera cambio acontecido na empresa (equipos, procedementos, produtos, cambios
de postos, etc.) deben ter en conta os principios de prevencion e cumprir cos
requirimentos recollidos na normativa de PRL ou outra normativa que lle sexa de
aplicacion.

Enerxias renovables

ENERXIA EOLICA

Os aeoroxeneradores deben cumprir a normativa de comercializaciéon e posta en servizo de

maquinas da Unidn Europea. Deben respectar o RD 1644/2008 de 10 de outubro que obriga

aos fabricantes a dotar 4s maquinas de declaracidon de conformidade, manual de instruciéns e

uns requisitos esenciais de seguridade e saude no seu desefio (UNE-EN 50308 e UNE-EN 547-1).

Os aeroxeneradores deben ter tamén un mantemento adecuado seguindo as instrucidns do

fabricante (art. 3 RD 1215/1997). Os elevadores tamén precisan dunhas comprobacions antes
da sta posta en marcha (art.4 RD 1215/1997; NTP 1022, 2014). Todo o mantemento e
comprobaciéns deben rexistrarse convenientemente como se establece no art. 23 da LPRL.

Ao existir instalacidons eléctricas e risco eléctrico derivado, tamén son de aplicacién as

disposicions do RD 614/2001 relativo & proteccion de salide e seguridade dos traballadores/as

fronte a tales circunstancias. Polo tanto deberan seguir as medidas recollidas no NTP 1022

(2014), sen esquecer o RD 842/2002 de 2 de agosto de regulamento eléctrico de baixa tension

e o RD 223/2008, de 15 de febreiro, de condicidns técnicas e garantias de seguridade en lifias

eléctricas de alta tension.

Ademais deben ser tidas en conta outros regulamentos de mantemento preventivo e algunhas

notas técnicas de prevencion:

NTP 1023 (2014). Mantemento mecanico con axuste de ferramentas manuais,
recofiecementos...

RD 374/2001. Riscos derivados de axentes quimicos (substancias quimicas para o
engraxe).

NTP 1024 (2014). Evitar accidentes: caidas, golpes, sobreesforzos...
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- RD 1627/1997 de 24 de outubro. Disposicions minimas de seguridade e saude nas
obras de construcion.

Taboa 14. Medidas preventivas en aeroxeneradores

Avaliaciéns previas do contacto eléctrico

Cofiecer as zonas de atrapamento da turbina

Realizar estudo ergondémico previo

Uso de materiais ignifugos

Utilizar ferramentas que non xeren chispa

Provision de medios de extincién

Non superar o peso maximo recomendado en cada
plataforma

Cofiecer os principais puntos de risco de caida

Instalar varandas, trampillas...

Uso de EPI para risco de caida en altura, de golpes,
electricidade

Dispositivos de seguridade: parada de emerxencia,
desconexion de potencia, desconexion de rede...
Formacion especifica en PRL

Fonte: elaboracion propia a partir de NTP 1024 (2014)

Boas prdcticas de empresa entrevistada:

“(...) como medidas preventivas aplicas pola empresa estdn as extraccions localizadas (en
orixe) e a formacion continua e permanente do persoal, mediante unha formacion de
reciclaxe continua na que duas ou tres veces formanse as persoas traballadoras para
revisar as normas de seguridade e saude.

A formacidn sobre os axentes quimicos ten por obxecto ensinar ao traballador onde se
encontran os riscos, e formar sobre como manipular os produtos (mestura, aplicacion...),
asi como ofrecer unha informacion sobre codmo manexar as proteccions colectivas
(captacions en orixe) e equipos de proteccion individual (incluindo non sé o seu manexo,
sendn que tamén como desbotalo e tratalo como residuo).

En canto d parte quimica, desenvdlvense procesos produtivos do modo mdis pechado
posible (para evitar o contacto das persoas traballadoras).”

“Na empresa desenvdlvense campafias de concienciacion continuas, e co apio dunha
empresa externa deséfianse camparias especificas (carteleria e paneis informativos no
comedor, pildoras de sensibilizacion sobre aspectos concretos da PRL, etc.)”.

9.1.2. ENERXIA HIDRAULICA

Dentro deste subsector deben terse en conta as medidas preventivas recollidas no RD
1627/1997 de 24 de outubro, relativo a industria da construcidn para as obras nas presas, o RD
286/2006 de 10 de outubro referido ao ruido, o RD 614/2001 de 8 de xufio que afecta a
transmisién e distribucion de enerxia eléctrica e o RD 374/2001 de 6 de abril sobre protecciéon
fronte a axentes quimicos.
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No RD 614/2001 preséntanse medidas de aplicacion a todos os lugares de traballo onde existe
risco eléctrico: deixar unha instalacién sen tensidén antes de realizar un traballo e repoier a
tensién ao finalizalo; traballar en instalacions sen tensidon; realizar manobras, medicions,
ensaios e verificacions eléctricas; non prestar servizos en emprazamentos con riscos de
incendio ou explosién ou nos que poida producirse unha acumulacidon perigosa de carga
electroestatica, etc.

9.1.3. ENERXIA XEOTERMICA

O risco derivado da aspiracidon de diversas substancias nocivas é alto neste sector. Como
medidas preventivas estan a supresidn ou diminucién do po co uso de equipos de perforacion
con proxeccién de auga sobre as rocas, manexo de cabinas pechadas, sistemas de ventilacidn
adecuados e mascaras de proteccién respiratoria. Ademais os riscos fisicos, bioldxicos e
ergondmicos tamén son frecuentes nesta actividade. E pertinente por tanto ter en conta os RD
1627/1997, 286/2006, 374/2001 e 488/1997 e a sla normativa técnica de desenvolvemento,
adaptandose as peculiaridades deste tipo de enerxia.

9.1.4. ENERXIA SOLAR

Para evitar riscos laborais en certas fases dos procesos vinculados a enerxia solar é moi
importante contar con persoal cualificado en cada fase, xa sexa no desefio como no transporte
de compofientes, ou outra actividade vinculada a esta enerxia. Tamén se debe ter moi
presente a normativa de seguridade e saude laboral, por exemplo a relacionada co transporte.

9.2. Agricultura e gandaria ecoldxica

As medidas preventivas na agricultura son un mecanismo dptimo a fin de mellorar a
seguridade e salde dos/das traballadores/as do campo. Isto é perfectamente compatible cun
desenvolvemento sostible. Ademais a normativa de prevencién de riscos laborais e a
regulacién medioambiental comparten principios inspiradores: enfoque preventivo, natureza
causal ao tender a encontrar a ultima causa que pode provocar o risco e integracion de custos.
Entre as medidas a adoptar atdpase o uso adecuado dos produtos fitosanitarios, evitando
intoxicacions, irritacions, etc., e a busca dun uso menos invasivo sobre o medio. Tamén outra
alternativa é a busca de alternativas fiables e sostibles & utilizacién de produtos quimicos
artificiais, expandindo asi a agricultura ecoléxica. Outra via é o uso das novas tecnoloxias como
ferramenta clave no desenvolvemento das tarefas agricolas, contribuindo & seguridade e
saude laboral.

En canto & gandaria, gran parte das soluciéns e medidas preventivas neste sector coinciden
coa agricultura. As novas tecnoloxias e a mecanizacién de certos procesos axudan a evitar
certos riscos, principalmente fisicos. En canto ao risco bioldxico débese seguir e aplicar o RD
664/1997 sobre a proteccién dos traballadores/as contra o risco coa exposicion a axentes
bioldxicos durante o traballo. Tamén é importante cofiecer cales son as enfermidades
infecciosas ou parasitarias transmitidas ao home polos animais ou polos produtos e cadaveres,
asi como as causadas pola inhalacién de substancias e axentes. No RD 1299/2016 de 10 de
novembro establécense os criterios para a sda notificacidn e rexistro.
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9.3. Construcion sostible

Como xa se comentou, o sector da construcién é un dos sectores con maior sinistralidade, polo
que a prevencién e informacién en seguridade e satde laboral é clave nesta actividade. E moi
importante, por unha banda, o uso dos materias de seguridade homologados e recomendados
segundo a normativa, xa que as caidas, por exemplo, desde os estadas é un dos accidentes
mais habituais; e por outra banda, unha éptima organizacién preventiva da seguridade e salde
laboral, tal como esixe o RD 1627/1997 de 24 de outubro. Segundo o art. 1.3 dese RD
aplicaranse plenamente nas obras de construcidn, sen prexuizo das disposicions especificas
previdas no regulamento.

O deber de informacién do art. 7 do RD 171/2004, de 30 de xaneiro, polo cal se desenvolve o
art. 24 da Lei de prevencién de riscos laborais LPRL, en materia de coordinacidn de actividades
(RDCA) entenderase cumprido polo promotor mediante a elaboracion do estudo de
seguridade e salde ou o estudo basico, nos termos dos art. 5 e 6 do RD 1627/1997. Sen
embargo, nas obras de construcidn, o suxeito responsable das medidas relativas aos deberes
de vixilancia e comprobacién do art. 10 RDCA, non sera o empresario principal, senén o
contratista e os medios de coordinacion utilizables serdn os que se mencionen no RD
1627/1997 e na disposicion adicional 142 LPRL.

9.4. Xestion e reciclaxe de residuos

9.4.1. XESTION E TRATAMENTO DE RESIDUOS

Débese ter en conta a normativa que fai especial fincapé na prevencion neste sector,
entendida como medidas adoptadas antes de que un produto se converta en residuo, para
reducir tanto a cantidade e contido de substancias perigosas como os impactos adversos sobre
a saude humana e o medio ambiente dos residuos xerados (NTP 1054, 2015). Ademais o
ANEXO IV da Lei de residuos e solos contaminados (LRSC) propdn unha serie de medidas
preventivas neste sector:

- Medidas que poden afectar as condiciéns marco da xeracién de residuos. Incliense
neste grupo a utilizaciéon eficiente dos recursos, a promocién da investigacion e o
desenvolvemento destinados a obter tecnoloxias e produtos mais limpos e con menos
residuos.

- Medidas que poden afectar & fase de desefio, producion e distribucidn. Intégranse
nesta fase a promociéon do ecodesefio e certificacion forestal; a aportacion de
informacién sobre as técnicas de prevencidn de residuos con miras a facilitar a
aplicacion das mellores técnicas dispoiibles pola industria; a organizacion da
formacién das autoridades competentes no que se refire a insercidn de requisitos de
prevencion de residuos nas autoridades expedidas en virtude da LRSC e da Lei 16/2002
de 1 de xullo; avaliacions e plans de prevencién de residuos e campafias de
sensibilizacion ou aportacién de apoio econdmico, apoio & toma de decisidons ou
outros tipos de apoios.
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- Medidas que poden afectar & fase de consumo e uso. Medidas encamifiadas &
substitucidn de produtos dun sé uso cando existan produtos reutilizables alternativos.
Por exemplo, campafias de sensibilizacion e informacion.

Ademais, é importante neste sector cofiecer os riscos laborais asociados as instalacions de
tratamento de residuos, para cofiecer as distintas actividades que implican e as suas
caracteristicas (NTP 675, 2004).

Nos procesos de tratamento de residuos con combustions controladas (plantas incineradoras)
é importante reducir as emisiéns (NTP 675, 2004).

A maiores, existen unha serie de notas técnicas con outras medidas preventivas a ter en conta:

v" NTP 128 (1985). Perigos con augas residuais.

v" NTP 473 (1998). Riscos bioldxicos.

v" NTP 710 (2005). Riscos laborais en empresas de xestion e tratamento de residuos..
Plantas de seleccidn de envases.

v' NTP 711 (2005). Riscos laborais en empresas de xestion e tratamento de residuos.
Plantas de seleccidn de envases (ll).

v NTP 806 (2008). Medidas preventivas a ter en conta en tratamento de residuos
solidos, compostaxe.

v" NTP 1054 (2015). Xestidn de residuos: clasificacion e tratamento.

9.4.2. RECICLAXE

Ante riscos como incendio, caidas ou condicidons térmicas e luminicas inadecuadas deben
aplicarse as disposicions minimas de seguridade e satide no traballo do RD 486/1997 de 14 de
abril. No que respecta o movemento e manipulaciéon de materiais, debe terse en conta o RD
487/1997 de 14 de abril sobre as disposicions minimas de seguridade e saude relativas a
manipulacion manual de cargas que entrafien riscos. Se estes materiais tefien compoientes
guimicos, debe seguirse as disposicidns recollidas no RD 665/1997 de 12 de maio sobre a
proteccion dos traballadores contra os riscos relacionados coa exposicion a axentes
cancerixenos durante o traballo.

Se a tarefa de reciclaxe supdn vibracidns, no RD 1311/2005 de 4 de novembro tratase a
proteccion da salde e seguridade dos traballadores/as contra os riscos derivados da
exposicion a vibracidons mecénicas e no RD 286/2006 de 10 de marzo, a proteccién da satde e
seguridade das persoas traballadoras contra os riscos relacionados co ruido.

E serd preciso seguir as medidas preventivas do RD 664/1997 de 12 de maio (riscos ante a
exposicién a axentes bioldxicos) e o RD 374/2001 de 6 de abril (riscos ante axentes quimicos).

Tras analizar todos estes sectores atdpanse unha serie de riscos que se repiten en varios deles,
os cales son expostos na seguinte tadboa resumo coa conseguinte medida preventiva a aplicar:
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Tdboa 15. Principais riscos laborais nas actividades de reciclaxe e posibles medidas preventivas

RISCO

Caida de persoas ao
mesmo nivel

Caida de persoas a
distintos niveis

Proxeccidn de
fragmentos ou particulas

Golpes ou cortes

Caida de obxectos e
materiais

Sobreesforzos

Queimaduras e
contactos eléctricos

Riscos bioldxicos e

quimicos
Atropelos e choques

Derrubamento ou
sepultamento

MEDIDAS PREVENTIVAS

Orde e limpeza na superficie (varrer e retirar restos de materiais
caidos).

Zonas especificas de almacenaxe delimitadas.

Os paquetes metalicos deben almacenarse de xeito horizontal
(nunca en vertical), no lugar que indique o plano da obra
(sempre cerca da zona de montaxe).

Os equipos e ferramentas deben almacenarse nos lugares
establecidos para isto.

Dispor de zonas de almacenamento de residuos.

Ter una pavimento regular.

Non realizar cargas que non permitan visibilidade.

Evitar chans mollados.

Ter suficiente iluminacidn.

Uso de medidas de seguridade e EPI adecuados en tellados,
fachadas, cubertas...

Instalacion de varandas, por exemplo, nas estadas ou
plataformas que supofien un risco de caida superior a 2 metros.
A varanda serd resistente e cunha altura minima.

Uso de redes de seguridade.

Uso de lifias de vida.

Proteccién dos ocos.

Corredores de seguridade.

EPI adecuados en traballos de soldadura, cortes de materiais...
Uso de resgardos de maquinas.

Colocacién adecuada dos materias, sen saintes.
Uso de EPI con serras e traballos de corte.

Orde e limpeza.

Postura correcta no levantamento de materiais.

Evitar excesos de cargas manuais. Uso de maquinas.

Uso de EPI adecuados con materiais illantes (luvas...).
Desconexidn da corrente durante os traballos de electricidade.
Uso de bloqueadores de corrente.

Conexidn a terra de cadros e equipos de subministro de enerxia
eléctrica.

Proteccidn diferencial ou contra derivacidns.

Proteccidn contra sobrecarga e curtocircuitos.

Evitar contacto directo con augas residuais e outras substancias.
Uso de EPI (luvas, mascaras, lentes...)

Sinalizacion e balizamento da obra. A sinalizacion debera
permanecer mentres exista a situacion de risco que a motiva.

Apuntalar e reforzar as escavaciéns que supofien risco de
afundimento.
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e Proteccidn e control do lume.

e Controlar o perigo de incendio e cumprir os requirimentos legais.

e Control de combustién, supresion do lume e control do lume.

e Dispor de ao menos un extintor de CO, preto do cadro eléctrico
provisional da obra e outro, de po polivalente, localizado nas
proximidades.

Incendios e explosions

Fonte: elaboracidn propia a partir de NTP 1024, RD 1627/1997, RD 614/2001.

Boas prdcticas de empresas entrevistadas:

“En funcion dos datos obtidos nas avaliacions de risco e os recofiecementos médicos,
ofrécese aos traballadores toda a vacinacion posible polo risco bioldxico ao que estdn
sometidos.”.

“Actualmente estanse utilizando novos sistemas e técnicas que eliminan a xestion dos
riscos: drons na rede de sumidoiros, reparacion sen gabias, utilizacion de mangas para a
recubricion interior de tubaxes, o que elimina o risco na orixe; utilizacion do xeo para a
limpeza de canalizacidns.

Por outra parte a empresa ten desenvolvido e estd a realizar varios proxectos no eido da
prevencion de riscos laborais. Co proxecto denominado “smart protection” analizouse toda
a sinistralidade da empresa, coa participacion fundamental dos representantes dos
traballadores. Co proxecto “dez regras que salvan vidas”, dentro do “smart protection”,
difundiuse a todas as persoas traballadoras, contratas e subcontratas, as dez regras
bdsicas no eido preventivo de obrigado cumprimento para todas as persoas traballadoras,
contratistas e traballadores temporais (...)".

“Destaca a concienciacion da direccion e en xeral de todas as persoas que forman parte da
empresa”.

“Deséfianse cursos especificos relacionados cos accidentes que tefia sufrido a empresa. {...)
Tameén se estd enfocando bastante desde as actividades formativas a correcta prevencion
do trastorno musculo-esquelético (educacion postural) e hdbitos saudables.”.

“(...) estanse a facer grupos de traballo para implicar a todos os dmbitos e a outros que
tamén interfiren no dia a dia da empresa (calidade, loxistica, mantemento, xerencia,
traballadores, comité de seguridade e saude, ....) co fin de aproveitar a vision de cada un
deles e implicar a toda a organizacion na implantacion da cultura preventiva.”

“(...) aos traballadores entréganselle unha serie de manuais, tripticos, dipticos, etc.,de
diferentes aspectos, sequndo os riscos aos que estean expostos (...). A entrega desta
informacion é minimo cada dous anos, e sempre que nunha medida a aplicar o indique”.
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9.5. Xestion de zonas forestais

No epigrafe 8.5. clasificaronse os ricos laborais propios da xestién de zonas forestais en
factores climdticos, de condiciéns do terreo, do transporte e de factores bioldxicos. Nas
seguintes taboas recéllense medidas preventivas para os principais riscos desde sector.

Taboa 16. Posibles medidas preventivas na xestidon de zonas forestais. Riscos laborais
derivados de factores climaticos |

Medidas preventivas Efecto buscado
Proteccidn de extremidades Evitar arrefriado localizado
Protexer a cabeza utilizando gorro ou pasamontafias Minimizar o descenso de temperatura

Facilitar evaporacion da suor. Minimizar

Seleccionar a vestimenta .
perdas de calor a través da roupa

Establecer réximes de traballo-recuperacion

Recuperar perdas de enerxia calorifica.

Beber liquidos quentes, nunca alcol .
q q ! Minimizar perdas de auga

Limitar o consumo de café como diurético e

oo . L , Evitar vasodilatacion
modificador da circulacion sanguinea

Utilizar roupa cortavento Reducir a velocidade do aire

Evitar a conxelacion da suor e a

Substituir a roupa humedecida , .
consecuente perda de enerxia calorifica

A perda de enerxia calorifica depende
Diminuir o tempo de permanencia en ambientes frios | do tempo de exposicion ao frio.
Conséguese minimizar a perda de calor.

Aumentar o metabolismo para xerar
maior potencia calorifica evitando

Controlar o ritmo de traballo excederse, xa que pode aumentar a
sudoracion e o humedecimento da
roupa

Taboa 17. Posibles medidas preventivas na xestidon de zonas forestais. Riscos laborais
derivados de factores climaticos Il

Medidas preventivas Efecto buscado

Protecciéon de extremidades. Proteccion da
cabeza con casco (cando se realicen tarefas que
asi o esixan) ou gorra

Evitar o quecemento localizado. Minimizar o
aumento da temperatura da pel

Seleccionar a vestimenta (procede sinalar que as = Facilitar a evaporacion da suor. Reducir a
camisetas de algoddn corrente non protexen cantidade de calor radiante absorbida pola peza,
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suficientemente contra as radiacions
ultravioletas)
Establecer réximes de traballo-recuperacion

(descansos cada 2 horas), en resgardos @ sombra.
Evitar realizar as faenas nas horas centrais do dia

Beber liquidos (ata un litro por hora e entre 109 -
152). Non beber nunca alcol

e por tanto que non chegue 4 pel

Evitar o aumento excesivo de calor corporal,
debido 4 actividade fisica baixo condicidéns de
calor ambiental

Recuperar perdas de sales minerais e auga
corporal, eliminadas por sudoracion

Limitar o consumo de café como diurético e

o . -, , Minimizar perdas de auga
modificador da circulacidn sanguinea P &

Favorecer a perda do exceso de calor corporal
mediante a sudoracion. Evitar o efecto lupa da
auga

Substituir a roupa humedecida. Manter a pel
limpa de suor

O aumento de enerxia calorifica depende do
tempo de exposicion & calor. Conséguese
favorecer a perda de calor

Diminuir o tempo de permanencia en ambientes
calorosos

Taboa 18. Medidas preventivas en xestidn de zonas forestais. Riscos laborais derivados de
factores climaticos llI

Ter preparado algun refuxio, preferiblemente con portas e xanelas con posibilidade de peche, en
épocas de choiva e treboadas ou mesmo suspender o traballo ata que as condicidns ambientais non
impliquen un risco

Non circular en vehiculos en caso de treboada eléctrica

Nunca situarse debaixo ou preto de arbores, postes e sobre todo de tendidos eléctricos para evitar o
risco de electrocucidn no caso de raios ou de esmagamento no caso de fortes ventos

Nunca protexerse debaixo de arbores illadas
Buscar masas densas de arbores
Non permanecer en lugares elevados (p. ex. cerros)

Evitar estar preto de lugares con auga ou humidade que poidan atraer electricidade (rios, covas,
charcos, etc.)

Tdboa 19. Medidas preventivas en xestidn de zonas forestais. Riscos laborais derivados do
transporte dos traballadores/as

Respectar en todo momento as normas de circulacidon e posuir carné adecuado ao vehiculo que se
conduce

Non consumir bebidas alcélicas nin drogas

Usar os cintos de seguridade

Diminuir a velocidade nas pistas forestais

Dispor de calzado e material adecuado na contorna de traballo

Manter en todo momento a comunicaciéon coa base de traballo, ou cos medios oportunos de
evacuacion e rescate
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Establecer vias de evacuacion efectivas
Levar en todo momento un mantemento preventivo dos vehiculos

Prestar especial atencion aos terrapléns e caidas
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10. CONCLUSIONS

Na sociedade actual, preocupada pola sustentabilidade, coidado do medio ambiente e
consumo racional de recursos, os empregos verdes encaixan nesta filosofia, xa que buscan
precisamente conservar o medio ambiente e un desenvolvemento limpo. Pero o impulso
actual dos empregos verdes leva consigo a necesidade de adoptar medidas neste tipo de
empregos novos ou emerxentes, entre elas aquelas enfocadas na Prevencidn de Riscos
Laborais.

Do estudo pode concluirse que en Galicia:

- O emprego verde mostrou un crecemento notable na comunidade galega nos ultimos
anos. O numero de persoas traballadores neste ambito multiplicouse por catro en
Galicia (de 6.000 a finais de 1999 a 24.000 no 2013).

- En comparativa co resto de Espaia, Galicia ainda ten moito que avanzar nos empregos
verdes para chegar as cifras doutras comunidades, como Cataluiia, Madrid, Valencia
ou Castela Ledén. Sen embargo, si destaca polo volume de inversién en proteccion
ambiental.

- Os sectores de xestiébn e tratamento de residuos (29,05% do total) e enerxias
renovables (20,72% do total) acaparan o maior volume de emprego verde en Galicia.

- Nas enerxias renovables destacan a biomasa, o vento e a auga.

- Do total de agricultores/as e gandeiros/as ecoldxicos/as de Espafia, o 2% esta en
Galicia.

- A construcion foi precisamente o primeiro sector especifico da economia que se
abordou na iniciativa Empregos Verdes da OIT, polo tanto é evidente que ten un
importante peso na xeracidn de emprego deste tipo. Isto débese a que é un dos
sectores que maior impacto causa no medio ambiente, polo que foi urxente a busca de
mecanismos e medidas que minimizardn este impacto. Estamos por tanto ante un
sector con moitas posibilidades no relativo ao emprego verde, pero pola contra moi
castigado pola crise en Galicia, cunha alta taxa de destrucidn de emprego.

Paralelo ao crecemento do emprego verde é o aumento de normativa ambiental e dos
regulamentos ou normas de prevencion de riscos laborais vinculadas a estes, xa que ademais
da normativa existente ata o momento e comudn para outros traballos, aparece normativa
especifica froito de novos procedementos de traballo ou uso de materiais.

As novas tendencias en empregos verdes perseguen e supoiien unha mellora ambiental ao ter
en conta elementos que permiten menor consumo de enerxia, reducion de emisidons
ambientais e mellor aproveitamento de residuos. Pero o aspecto mais limitativo é que existe
diversa e ampla normativa en PRL, como se viu no capitulo 5 deste estudo, e non sempre é
equivalente o incremento da mellora ambiental ao incremento da seguridade e salde nos
traballadores/as. A rapida transformacién de diversos eidos cara aos empregos verdes
(enerxias renovables, construcidn, agricultura e gandaria, xestion de residuos e zonas forestais)
conleva unha necesidade de maior control preventivo nas novas condicidns de traballo destes
empregos.

www.idearainvestigacion.cor

Lo}



ESTUDO DOS RISCOS LABORAIS ASOCIADOS AOS EMPREGOS VERDES E A XESTION E RECICLAXE DE
RESIDUOS

As novas operacions a realizar, uso de novos materiais e tratamento dos seus residuos da lugar
a riscos novos ou incluso incremento dos riscos que xa existian antes. A normativa xa existente
de PRL, por exemplo a Lei 31/1995, de Prevencién de Riscos Laborais e o RD 1627/1997, coas
suas disposiciéns minimas de seguridade, engddense novos reais decretos, notas técnicas de
prevencion e leis especificas por sector e subsector derivadas de novos riscos especificos mais
alé das caidas, golpes, esvardns ou inclemencias meteoroldxicas, xa presentes antes da
chegada da denominada economia verde. O emprego de novos materiais, enerxias, tecnoloxias,
tarefas, espazos confinados ou compofientes quimicos, xeran a necesidade de novos
procedementos de traballo e medidas preventivas para evitar riscos, accidentes e
enfermidades laborais.

A raiz disto é necesario cofiecer en profundidade a normativa preventiva oportuna e tomar as
decisiéns e medidas adecuadas en cada unha das fases deste tipo de actividades. Ademais,
precisase nova formacién en materia de PRL e empregados/as cualificados para estas novas
tarefas. Polo tanto, a reciclaxe formativa é outro punto bdsico desta nova economia verde. Os
traballadores/as deben cofiecer o risco que supdn o seu traballo, tecnoloxias e materiais
empregados e as medidas preventivas que tefien que implantarse.

De todo o comentado, extraense unha serie de recomendaciéns ou suxestidns para avanzar
nos empregos verdes e facelo con seguridade:

- Planificar a accidn preventiva. Planificacién previa dos postos de traballo, tendo en
conta as tarefas a realizar e tecnoloxias e materiais a utilizar. Esta informacién serd
clave para cofiecer os riscos laborais nos postos e lugares de traballo e aplicar as
medidas preventivas oportunas. Realizarase a medicion e control do realizado a través
da avaliacién dos resultados e calidade destes para a adopcion de medidas de mellora.

- Formacién en PRL. Neste novo escenario é preciso que tanto xestores como
traballadores/as estean formados, non s6 en competencias e aspectos técnicos para
levar a cabo o seu traballo, sendn tamén nos riscos laborais asociados a estese as
medidas preventivas a ter en conta en cada tarefa a realizar.

- Promocién, divulgacion e concienciacion en PRL. A elaboracion de elementos
divulgativos é clave, tendo en conta que existen traballadores/s que ainda non estan
familiarizados cos novos procedementos, tecnoloxias e materiais usados nos empregos
verdes. A informacion destes pode ir desde os riscos laborais, residuos xerados e
procedencia, natureza dos seus perigos a medidas preventivas. O traballador/a debe
ser consciente da perigosidade que conleva o seu traballo e como minimizar os riscos
asociados a este.

- Investigacion. Ante un novo modelo de emprego é preciso realizar estudos para
cofiecer os impactos tanto positivos como negativos deste. Con dita informacion
pbédese avanzar no incremento da seguridade e salde dos traballadores/as, asi como
cofiecer como a nova normativa se vai introducindo e adaptando no sector.

- Soluciéns técnicas e equipos de traballo e de proteccién. Paralela & creaciéon de
normativa especifica, tamén seran precisos equipos de traballo e proteccion
adecuados para estas novas situacidns (manipulacion elementos quimicos, traballos en
altura, presenza de correntes eléctricas...).
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